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Durch die stetig steigende Zahl an Dienstleistern auf dem erweiterten 

Corporate Health Markt wird es für Unternehmensentscheider*innen 

zunehmend schwieriger, qualitativ hochwertige Anbieter für bestimmte 

Fragestellungen zu finden. Neben der Einführung des § 20 des 

Sozialgesetzbuches zur Qualitätssicherung der Angebote im betrieblichen 

Setting gemäß Präventionsleitfaden, benötigen sowohl BGM-

Verantwortliche mit wenig Erfahrung als auch BGM-Verantwortliche mit 

nachweisbarem strategischem Verständnis, einen Überblick der 

darüberhinausgehenden Angebote und der dahinterstehenden 

Dienstleister. Zur Lösung dieses Problems, startete EUPD Research das 

erfolgreiche Qualitätsverfahren Top Brand Corporate Health, um jene 

Dienstleister auszuzeichnen, die über ein hochwertiges und empfohlenes 

Portfolio im erweiterten betrieblichen Gesundheitsmanagement verfügen.

HINTERGRUND UND ZIELSTELLUNG
TOP BRAND CORPORATE HEALTH 



Erhöhte Transparenz im Dienstleistermarkt durch bundesweiten Qualitätsstandard

Nominierung und Bewertung durch BGM-Expert*innen aus Praxis und Wissenschaft

Auditierung der Service- und Mitarbeitendenqualität der Dienstleister

Übersicht der ausgezeichneten Dienstleister in 15 unterschiedlichen Themenclustern

QUALITÄTSSICHERUNG
TOP BRAND CORPORATE HEALTH



Die verantwortlichen BGM-Expert*innen (Corporate Health Committee) von Deutschlands besten 
Arbeitgebern mit eigenem Betrieblichen Gesundheitsmanagement – die ihre Expertise im Umgang 
mit Anbietern in BGF und BGM im Rahmen der Corporate Health Auditierung unter Beweis stellen 
konnten – haben im Rahmen einer ausführlichen Befragung jene Gesundheitsdienstleister nominiert, 
die maßgeblich zu ihren Erfolgen beigetragen haben.

Geprüft und ergänzt wurden die Nominierungen durch den Top Brand Expertenbeirat, der sich aus 
renommierten Vertretern aus Krankenkassen, Wissenschaft und Gesundheitswesen zusammensetzt.

Dabei wurden alle Gesundheitsdienstleister in den folgenden Modelldimensionen bewertet:

NOMINIERUNG
TOP BRAND CORPORATE HEALTH!

 Qualität der Leistung

 Qualität der Mitarbeitenden

 Kostenstruktur

 Zuverlässigkeit

 Weiterempfehlungswahrscheinlichkeit

Alle erfolgreich nominierten Dienstleister mit hervorragenden Bewertungen wurden über ihre 

Nominierung informiert und zur weiteren Teilnahme am Top Brand Prozess eingeladen.



Um die außerordentliche Nominierung von Start-Ups zu ermöglichen, die den Dienstleistungsmarkt 
mit innovativen Produkten und Services bereichern, wurden diese in 2021 erstmalig aktiv zur 
Teilnahme befähigt.

Da Start-ups anfänglich häufig geringere Bekanntschaft und spezifischere Kundenstämme* als 
jahrelang etablierte Dienstleister im Markt haben, sind diese zum Teil noch nicht den besten 
Arbeitgebern und unserem Expertenbeirat bekannt. Um dieser Diskrepanz entgegenzuwirken, 
haben wir Start-ups mit zusätzlichen Möglichkeiten bei der Nominierung unterstützt. Diese 
konnten:

Alle Start-ups wurden analog zum regulären Vorgehen bewertet. Nach erfolgreicher Nominierung 
nahm jedes Start-up regulär am weiteren „Top Brand“ Prozess teil. Dementsprechend musste sich 
ein nominiertes Start-up durch zwei weitere Schritte (Verifizierung und Auditierung) zur 
Auszeichnung qualifizieren.

SONDER-NOMINIERUNG
START-UPS CORPORATE HEALTH

*Hinweis: Für eine erfolgreiche Nominierung war der Nachweis von Bestandskunden 

oder Pilotprojekten erforderlich.

!

 Kontaktdaten von mind. zwei Kunden einsenden, die eine Online-Befragung zur 

Qualitätsbewertung des Start-ups ausgefüllt haben.

 Produkt-/Servicetests inklusive Vertragsinformationen an den Vorsitzenden des 

Expertenbeirates Prof. Dr. Volker Nürnberg (Partner, BearingPoint GmbH) einreichen



Die am Ende des Nominierungsprozesses als sehr gut oder gut gerankten Dienstleister erhielten im Anschluss die Möglichkeit, ihre 
Ergebnisse verifizieren zu lassen. Hierzu erfolgte die Einsendung einer Selbsteinschätzung zur Qualität des jeweiligen Dienstleisters 
via Online-Verifizierungsbogen. Dabei mussten detaillierte Angaben zu Portfolio, Service- und Mitarbeitendenqualität sowie 
weiteren Qualitätsnachweisen getätigt werden.

Alle nominierten Dienstleister, die im Online-Verifizierungsbogen mindestens 50 % der strukturellen Qualitätskriterien erfüllten, 
erhielten die Berechtigung zur Kurz-Auditierung (ca. 60 Minuten) der Selbstangaben via Online-Meeting.

Im Audit wurden die Selbstangaben der Dienstleister aus dem Verifizierungsfragebogen überprüft. Darüber hinaus wurden alle 
Dienstleister anhand ihres Leistungsportfolios in die nachfolgend aufgeführten Themencluster eingeordnet.*

Zur Sicherung der Compliance-Richtlinien wurden die Audits unter der Leitung von Prof. Dr. Volker Nürnberg (Partner, BearingPoint) 
durchgeführt.

VERIFIZIERUNG & AUDITIERUNG
TOP BRAND CORPORATE HEALTH

15 Themencluster  

*Dienstleister können mehreren Themenclustern zugeordnet werden. 

!

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention
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THEMENCLUSTER

Aktivital
Aktivital – für eine gesunde Unternehmensentwicklung

✓ Wir machen Führungskräfteseminare. Erlebbar.

✓ Wir machen Gesundheitsmanagement. Erlebbar.

✓ Wir machen Personalentwicklung. Erlebbar.

✓ Wir machen Gesundheitsförderung. Erlebbar.

✓ Wir machen Analysen. Erlebbar.

✓ Wir machen Gesundheitszentren. Erlebbar.

Wir bieten bundesweit nachhaltige und erfolgreiche Lösungen für Unternehmen und Behörden aller

Branchen. Unser Heimathafen besteht aus den Bereichen Personalentwicklung und Gesundheits-

management. Mit mehr als 15 Jahren Erfahrung am Markt unterstützen wir Sie individuell und

langfristig bei der Umsetzung Ihrer Projekte. Leidenschaftlich, innovativ und effektiv!

Kontaktieren Sie uns gerne direkt oder besuchen Sie unsere Webseite für weitere Informationen.

Wir freuen uns auf gemeinsame Projekte. Ihr Aktivital-Team

www.aktivital.org

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

KONTAKT
Lasse Thomsen

Lasse.Thomsen@Aktivital.org

https://www.aktivital.org/
https://www.aktivital.org/
mailto:Lasse.Thomsen@Aktivital.org
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THEMENCLUSTERTHEMENCLUSTER

Auxelya GmbH

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Employee Assistance Programm

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

CORPORATE HEALTH START-UP

www.auxelya.de

Die Auxelya GmbH ist Gesamtanbieter für betriebliches Gesundheitsmanagement und

Organisationsentwicklung mit dem Fokus auf mentale Gesundheit der Mitarbeitenden.

Betrieblichen Gesundheitsmanagement:

• EAP

• Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastung

• BEM

• MHFA (Mental health first aid)

• strategischen betrieblichen Gesundheitsmanagements

International

Organisationsentwicklung:

• Führungskräfteentwicklung

• Teamentwicklung

• Konfliktmanagement

• Changemanagement

• Individuelle Organisationsentwicklung

http://www.auxelya.de/
http://www.auxelya.de/
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THEMENCLUSTER

B&C SALUTION GmbH
Durch Digitalisierung, Krisen und Umstände wie den Fachkräftemangel sind ArbeitnehmerInnen

zunehmend mental belastet. Nicht umsonst ist die Gefährdungsbeurteilung psychischer

Belastung (GB Psych) am Arbeitsplatz seit 2013 gesetzlich vorgeschrieben (§ 5 ArbSchG). Wir

von SALUTION haben uns zum Ziel gesetzt, Unternehmen dabei zu unterstützen. Wir beraten

nicht nur dabei, die richtige Befragung aufzusetzen, z.B. die GB Psych in bestehende

Mitarbeiterbefragungen zu integrieren, bei der Planung der Befragung, sondern wir begleiten

fachgerecht und kompetent durch den gesamten Prozess. Unsere validierte Befragung gehört zu

den derzeit in Deutschland besten Instrumenten zur Messung der GB Psych. Wir setzen die

Befragung DSGVO-konform um, liefern leicht verständliche, aussagekräftige Ergebnisse und

unterstützen bei der Maßnahmenfindung und Dokumentation. Der modulare Aufbau unseres

Angebotes ermöglicht die ideale Lösung für jede Organisation. GB Psych – einfach, kompetent,

wissenschaftlich validiert.

www.salution.de

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Gesunde Führung

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

CORPORATE HEALTH START-UP

https://www.salution.de/
https://www.salution.de/
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THEMENCLUSTER

B·A·D
B·A·D unterstützt Unternehmen dabei, ihre Mitarbeitenden gesund und sicher zu halten. Wenn sich

Mitarbeitende bei der Arbeit sicher fühlen und gesund bleiben, sind sie motiviert und zufrieden. Und

bringen damit das Unternehmen nach vorne.

B·A·D ist eines der führenden deutschen Gesundheitsdienstleister in den Bereichen Arbeitssicherheit,

Arbeitsmedizin und betriebliche Gesundheitsvorsorge. Über 3.500 engagierte Mitarbeitende,

darunter mehr als 800 Arbeitsmediziner:innen, setzen sich täglich mit Herzblut und jahrzehntelanger

Expertise für Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz ein. Und dies seit mehr als 45 Jahren.

Über 203.000 Unternehmen, Betriebsstätten und öffentliche Einrichtungen aller Größen und

Branchen vertrauen dem Dienstleister die Gesundheit ihrer Mitarbeitenden und Sicherheit ihrer

Arbeitsplätze an. Bei B·A·D finden sie ganzheitliche Gesundheitslösungen, die im Mittelpunkt des

Leistungsspektrums stehen und bundesweit flächendeckend verfügbar sind.

www.bad-gmbh.de

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

KONTAKT
Frank Roth

frank.roth@bad-gmbh.de

http://www.bad-gmbh.de/
http://www.bad-gmbh.de/
mailto:frank.roth@bad-gmbh.de
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KONTAKT
Patrick Durner

patrick.durner@suchtpraevention-
miehle.de

THEMENCLUSTER

Betriebliche Suchtprävention Miehle GmbH
Nichts ist schlimmer als die Hilflosigkeit, die problematische Konsummuster und Abhängigkeit beim

Betroffenen und beim Umfeld erzeugt. Bei Führungskräften, bei KollegInnen, bei

Ausbildungsbeauftragten. Hilflosigkeit, ob man die Auffälligkeiten überhaupt ansprechen sollte und

wenn ja, wie man das am besten macht. Diese Hilflosigkeit erleben wir nahezu bei jeder

Suchtpräventionsveranstaltung. Hierfür bieten wir Lösungen an. Lösungen, die berühren, die Spaß

machen, die Emotionen ansprechen. Denn Suchtentstehung hat immer mit Emotionen zu tun.

Emotionen, die betäubt werden sollen – Emotionen, die erzeugt werden sollen. Die Vernunft hat

dagegen leider meist wenig Chance. Über 20 Jahren Erfahrung in der Suchtprävention, Erkenntnisse

aus der Präventionsforschung sowie die Qualitätsstandards der deutschen Hauptstelle für

Suchtfragen (DHS) sind die Grundlage unserer Angebote. Die leidenschaftliche Umsetzung schätzen

unsere Kunden besonders. Und wir wissen dieses Vertrauen sehr zu schätzen.

www.betriebliche-
suchtpraevention.de

Bundesweit

• Employee Assistance Programm

• Gesunde Führung

• Psychische Gesundheit

• Suchtprävention

mailto:patrick.durner@suchtpraevention-miehle.de
http://www.betriebliche-suchtpraevention.de/
http://www.betriebliche-suchtpraevention.de/
http://www.betriebliche-suchtpraevention.de/
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THEMENCLUSTERTHEMENCLUSTER

BetterDoc GmbH
BetterDoc ist seit 2012 europäischer Marktführer im Bereich qualitative Arztsuche.

Wir erleichtern den Zugang zu spezialisierten Fachärzten im Gesundheitswesen durch eine

Kombination aus medizinischem Know-How und objektiven Qualitätsdaten. Hinzu kommt ein

medizinischer Expertenbeirat aus 2.500 Ärzten, der bei komplexen Anliegen berät. BetterDoc agiert

unabhängig und neutral.

Mitarbeitende und deren Familien profitieren von einem kompetenten Ansprechpartner zur Beratung

und Unterstützung bei der Arztsuche. Neben Empfehlungen für spezialisierte Ärzte und Kliniken

übernehmen wir auf Wunsch eine zeitnahe Terminvereinbarung und betreuen unsere Patient:innen

über einen Zeitraum von 2 Jahren hinweg nach.

Es resultiert ein maßgeblich verbessertes Gesundheitsergebnis sowie oftmals schnellere

Facharzttermine.

BetterDoc ist Partner zahlreicher Arbeitgeber und Versicherer und gehört seit 2022 zur Otto Group.

www.corporate.
betterdoc.org

International

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://corporate.betterdoc.org/bgm
https://corporate.betterdoc.org/bgm
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THEMENCLUSTERTHEMENCLUSTER

Bikeleasing - Service GmbH & Co. KG

International

• Corporate Challenges

www.bikeleasing.de

Bikeleasing-Service: Das macht uns aus

Die Begeisterung fürs Fahrradfahren und die Überzeugung, dass nachhaltige Mobilität möglichst

vielen Menschen zur Verfügung stehen sollte, sind die Grundpfeiler der Bikeleasing-Idee:

Seit 2015 bringen wir vom Bikeleasing-Service Arbeitnehmer, Selbstständige und Freiberufler

aufs Dienstrad und sorgen als Schnittstelle zwischen Arbeitgebern, Arbeitnehmern, Leasingbank

und Fahrradhändlern dafür, dass Dienstrad-Leasing für alle Beteiligten ganz einfach ist.

KONTAKT
Luisa Petrak

petrak@bikeleasing.de

https://bikeleasing.de/
https://bikeleasing.de/
mailto:petrak@bikeleasing.de
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THEMENCLUSTER

BIT e.V.
BIT e.V.: Beratung, Qualifizierung und Forschung seit 1985

Die menschengerechte Gestaltung von Arbeit steht im Mittelpunkt unserer Aktivitäten. Wir

arbeiten ganzheitlich, konsensorientiert, interdisziplinär und schneiden unsere Methoden auf

den Bedarf unserer Kunden zu. Ganzheitliches Betriebliches Gesundheitsmanagement basiert

auf einem umfassenden Arbeits- und Gesundheitsschutz, BEM, BGF wie auf einer mitarbeiter-

orientierten Führungs- und Unternehmenskultur.

www.bit-bochum.de

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement • Ergonomie

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

http://www.bit-bochum.de/
http://www.bit-bochum.de/
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THEMENCLUSTERTHEMENCLUSTER

Blacksquared GmbH / Changers.com
Changers verbindet die betriebliche Gesundheitsförderung mit dem aktiven Umweltschutz. In

Wettbewerben werden Mitarbeiter motiviert, mehr zu laufen, das Fahrrad zu nutzen und an BGF

und CSR Maßnahmen teilzunehmen. Die Changers CO2 fit App erfasst die Teilnahme und vergibt

Bonus-Punkte, die in Baumpflanzungen und Prämien eingetauscht werden. Eigene Maßnahmen wie

auch weitere Dienstleister lassen sich über den Browser einbinden. Changers ist kostengünstig als

SaaS oder White Label verfügbar.

International

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

• Gesundheitskommunikation

CORPORATE HEALTH START-UP

www.changers.com

http://www.bit-bochum.de/
http://www.changers.com/
http://www.changers.com/
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THEMENCLUSTER

brainLight GmbH

www.brainlight.de

International

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Ergonomie

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

Die brainLight GmbH mit Sitz in Goldbach/Unterfranken lebt eine Mission: „Wohlfühlen für alle“

heißt das Credo, das sich der Marktführer für automatisierte Entspannung auf die Fahnen

geschrieben hat. Mit einer Produktfamilie ganzheitlicher Entspannungssysteme tritt das

Unternehmen erfolgreich am Markt auf. Dabei implementiert die brainLight GmbH das Relax-

Erlebnis in verschiedenen Dimensionen und Settings. So kommen die Systeme beispielsweise im B2B,

aber auch im B2C-Bereich zur Anwendung und bringen ihre Anwendenden jeweils in ihre innere

Mitte. Niedrigschwellige BGM-Projekte, welche die regelmäßige Anwendung der Entspannung auf

Knopfdruck zum Inhalt haben, sind außerdem Teil des Leistungsportfolios. Die Hochschule Bonn-

Rhein-Sieg evaluiert die studienartig aufgebauten Projekte. Teilnehmende Unternehmen gewinnen

so Kennzahlen zur Erfolgsmessung der Maßnahmen. Über 85% der Teilnehmenden fühlen sich nach

einer ausgewählten Maßnahme sowohl körperlich als auch psychisch viel wohler. Eine Steigerung der

Motivation wird von ca. 75% der Teilnehmenden bestätigt.

http://www.brainlight.de/
http://www.brainlight.de/
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THEMENCLUSTERTHEMENCLUSTER

BrainRooms

International

• Corporate Challenges

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

CORPORATE HEALTH START-UP

Keine Lust auf Gesundheit? Wie können wir es attraktiver und unterhaltsamer gestalten, sich mit

Gesundheitsthemen zu beschäftigen? Und auch diejenigen erreichen, die sich von klassischen

Maßnahmen nicht angesprochen fühlen? BrainRooms entwickelt Online Escape Rooms, in denen

Wissen zunächst eingesammelt und dann angewandt wird. Spielerinnen und Spieler lösen Rätsel und

schließen die Spielstory erfolgreich im Team ab. Die Vorteile sind vielfältig:

✓Erreichen der nicht-affinen Zielgruppe, Mehr Motivation bei bisher eher trockenen Themen

✓Platzierung von Anschlussangeboten möglich

✓Lernen mit Spaß und ohne Anstrengung, Zusammenarbeit im Team

✓Unabhängig vom Standort - voll virtuell oder hybrid teilnehmen

✓Corporate Branding möglich

Für fast jedes Thema kann ein Online Escape Room entwickelt werden. Für die betriebliche

Gesundheitsförderung hat BrainRooms bereits Räume zu den Themen Ergonomie und Ernährung im

Repertoire - leitfadenkonform und bezuschussungsfähig.

BrainRooms.de

https://www.brainrooms.de/
https://www.brainrooms.de/
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THEMENCLUSTER

CASADA Deutschland GmbH
CASADA Deutschland - Ihr Experte für Wellness und Sport!

Tauchen Sie ein in eine Welt des Wohlbefindens und der Fitness. Unsere Mission: Ihre

Gesundheit und Ihr Wohlbefinden. CASADA Deutschland verpflichtet sich, Ihnen hochwertige

Produkte und erstklassigen Service zu bieten, um Ihr Leben aktiv und entspannt zu bereichern.

Harmonie von Körper, Geist und Seele steht im Mittelpunkt unserer Mission. Wir streben nach

einem harmonischen Gleichgewicht, um dem hektischen Alltag zu entkommen und ein

ganzheitlich ausgeglichenes Leben zu führen. Qualität, Design und Innovation sind unsere

oberste Priorität. Unsere Produkte beeindrucken durch erstklassige Qualität, modernes Design

und innovative Technologien. Erleben Sie Qualität, die überzeugt. Wir heißen Sie willkommen,

unsere Produkte zu entdecken und unserer Mission für Gesundheit und Entspannung zu folgen.

Werden Sie Teil unserer großartigen Familie. Testen Sie unsere Produkte vor Ort oder im

CASADA Showmobil! Buchen Sie unser Showmobil mit gemütlichen Sesseln und erleben Sie

Qualität und Komfort direkt vor Ort. Besuchen Sie uns online oder in unseren Geschäftsräumen!

www.casada.de

International

• Gesundheitskommunikation

https://www.casada.de/
http://www.casada.de/
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THEMENCLUSTERTHEMENCLUSTER

cerascreen GmbH

International

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Benefits • Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

cerascreen® ist Entwickler von modernen Gesundheitstests für zuhause. Die Testkits sind

einfach und schnell zuhause durchgeführt und werden in diagnostischen Fachlaboren

ausgewertet. Zum Testergebnis erhalten die Nutzerkonkrete Empfehlungen, um ihren Alltag

nachhaltig gesünder zu gestalten. Von der Prävention zur Performance: Wie cerascreen Ihr BGM

revolutioniert - Der Company Health Report: Mithilfe des Company Health Reports finden Sie

heraus, wo gesundheitliche Probleme Ihrer Mitarbeitenden herkommen. Gehen Sie Themen wie

Stress, Müdigkeit, Ernährung und Bewegung gezielt an. Treffen Sie Entscheidungen auf der

Basis von anonymisierten Datenanalysen – für das betriebliche Gesundheitsmanagement, das

Ihre Mitarbeitenden wirklich brauchen.

Beispiel-Analysen:

1. Vitamin-D-Messungen

2. Kein Stress mehr mit dem Stress: Cortisol Screening 

3. Diabetes: Langzeit-Blutzucker (HbA1c)-Screening

www.cerascreen.de

Mit cerascreen® helfen Sie Ihren Mitarbeitenden, ihre Gesundheit in die eigene Hand zu nehmen.

https://www.cerascreen.de/pages/corporate-health
https://www.cerascreen.de/pages/corporate-health
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THEMENCLUSTER

Clarzeit
Ihre Mitarbeiter in den besten Händen: BEM a la Clarzeit

Deutschlandweit betreut Clarzeit branchenübergreifend Unternehmen jeder Größe individuell,

transparent und maßgeschneidert rund um das Thema BEM. Fokussiert und digital übernimmt

Clarzeit mit einem hauseigenen BEM-Management-System die Betreuung BEM-berechtigter

Mitarbeiter und schafft so einen Mehrwert für Arbeitnehmer und Arbeitgeber.

Das Clarzeit-Angebot wird durch eine BEM-Fallmanager-Ausbildung, die BEM-Prozessberatung

sowie die psycho-soziale Beratung ergänzt. Alle BEM-berechtigten Personen werden persönlich

und vertraulich betreut und das BEM in einer digitalen BEM-Akte datenschutzkonform

dokumentiert und archiviert. BEM ist ein wertvoller Baustein, die Gesundheit der Belegschaft

ressourcenschonend zu stärken und bestmöglich bei der Genesung und Gesunderhaltung zu

unterstützen. Der Personalbereich wird außerdem entlastet und die Mitarbeiter haben einen

vertrauensvollen Ansprechpartner für ihre Gesundheit.

www.clarzeit.de

Bundesweit

KONTAKT
Clara Venjakob

clara.venjakob@clarzeit.de

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

http://www.clarzeit.de/
https://www.clarzeit.de/
mailto:clara.venjakob@clarzeit.de
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Company Bike
Als einer der deutschlandweit führenden Anbieter im Bereich (E)-Bike Leasing mobilisiert Company

Bike mit seinem innovativen Fahrrad-Leasing-Programm mittelständische Unternehmen und

Konzerne und fördert damit ein nachhaltiges Mobilitätsverhalten.

Das Firmenrad-Konzept basiert auf einer digitalen und unkomplizierten Abwicklung über ein

individuelles Online-Portal im Corporate Design des jeweiligen Kunden. Die Mitarbeitenden erhalten

einen direkten Zugang zum Portal mit einer riesigen Auswahl an Top Marken zu Top-Konditionen

und gelangen so schnell und einfach zu ihrem künftigen Company Bike. Zum Full-Service Paket

zählen neben der Vermittlung von (E)-Bikes vor allem eine professionelle Beratung, die direkte und

persönliche Auslieferung vor Ort sowie deutschlandweit eigene mobile Werkstatt-Hubs mit

Reparaturservice.

Company Bike motiviert mit seinem einzigartigen Dienstrad-Programm zu mehr Nachhaltigkeit im

Unternehmen und rückt dabei die Gesundheit der Mitarbeitenden, ein aktives Umweltengagement

im Sinne der CO2 Einsparung sowie das Ziel einer lebenswerten Zukunft in den Fokus.

www.company-bike.com

Bundesweit

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

KONTAKT
Lea Engelberg

l.engelberg@company-bike.com

https://company-bike.com/
http://www.company-bike.com/
mailto:l.engelberg@company-bike.com
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concept+
Als einer der führenden Anbieter für betriebliche Gesundheitsförderung bringen wir

Unternehmen in Bewegung. Wir setzen auf Fortschritt mit pragmatischen Ansätzen und sind

davon überzeugt, dass motivierte, gesunde und aktive Mitarbeiter das Kapital eines jeden

Unternehmens sind. Deshalb gestalten wir individuelle und branchenspezifische

Gesamtkonzepte mit der Möglichkeit von staatlichen Förderungen. Vertrauen Sie auf unser

Know-how und profitieren dank unserer neuen Präventionsplattform ONEbCOACH von einem

stetig wachsenden Netzwerk an zertifizierten Partnern im Gesundheitsbereich – persönlich/

hybrid in MV und Brandenburg oder digital von überall. Dank unserer individuellen Ansätze

gestalten wir mit Ihnen Ihre Arbeitgebermarke (emloyer branding) und heben Sie positiv von der

Konkurrenz ab. Wir beraten, begleiten und schulen Ihre Mitarbeiter und unterstützen Sie bei der

Kommunikation. Gutes tun und drüber sprechen - Faktoren, die gerade in Zeiten des

Fachkräftemangels von hoher Bedeutung sind.

www.conceptplus-bgm.de

CORPORATE HEALTH START-UP

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

Bundesweit

KONTAKT
Tim Bräuer

t.braeuer@conceptplus-bgm.de

https://www.conceptplus-bgm.de/
https://www.conceptplus-bgm.de/conceptplus
mailto:t.braeuer@conceptplus-bgm.de
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CorporateHealth - die Gesundheits Company
CorporateHealth ist Ihr Spezialist für ganzheitliches Gesundheitsmanagement und betriebliche

Präventionsdiagnostik zertifiziert nach den Vorgaben der Deutschen Gesellschaft für

Sportmedizin und Prävention.

Wir bieten einen Rundum-Service für Führungskräfte und Mitarbeiter Check-ups,

Präventionsprogramme und eine umfassende Analyse der persönlichen Gesundheitsrisiken samt

professioneller Beratung. Sowohl vor Ort im Betrieb als auch in unseren aktuell 23

kooperierenden Health Zentren gewährleisten wir im Rahmen der betrieblichen Gesundheits-

vorsorge bundesweit bestes Qualitätsniveau bezüglich Diagnostik, Teilnehmerbetreuung und

fachärztlicher Begleitung.

Mit unserer umfassenden elektronischen Patientenakte CorpHealth.io samt Anamnese,

Befundung und Gesundheitsbericht schaffen wir einen einheitlich hohen Standard in

Deutschland. Unsere neue e-Diagnostik App AIO® bietet ab sofort auch autonomes Screening

der Gesundheit sowie medizinische Beratung und Coaching direkt über das Smartphone.

www.corporatehealth-ag.com

Bundesweit

KONTAKT
Mareen Steinacker

m.steinacker@ch-ag.com• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Benefits • Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://www.corporatehealth-ag.com/de/home/
http://www.corporatehealth-ag.com/
mailto:m.steinacker@ch-ag.com
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Corrente AG
Corrente unterstützt Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in ihrer Leistungsfähigkeit, bei der

Bewältigung von Veränderungen oder Krisen und in Bezug auf ihre Gesundheit durch individuelle

Mitarbeiter- und Führungskräfteberatung.

www.corrente.de
• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Employee Assistance Programm • Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

International

https://www.corrente.de/
https://www.corrente.de/
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DANTRIM - Corporate Health
Betriebliche Gesundheitsförderung und -zukunft nach der DANTRIM Methode!

Was das genau bedeutet? Wir teilen langjährige Erfahrung und Experten-Fachwissen mit

Arbeitgebern. So helfen wir nicht nur strategisch in Sachen Gesundheitsmanagement, sondern

auch bei der Umsetzung gesundheitsfördernder Maßnahmen am Arbeitsplatz. Aber das allein

reicht uns noch nicht: Mit DANTRIM sorgen auch skandinavische Wohlfühlelemente und echtes

Hygge-Gefühl für spürbare Gesundheitsverbesserungen, die sich jeder Mitarbeiter wünscht.

www.dantrim.de

Bundesweit

KONTAKT
Nathalie Rocke

nathalie.rocke@dantrim.de

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

https://dantrim.de/
mailto:Nathalie.rocke@dantrim.de
https://dantrim.de/
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Das Trainingsmoment
Seit 2008 engagieren wir uns leidenschaftlich für ein ganzheitliches betriebliches

Gesundheitsmanagement. Training und Bewegungskraft – das gehört für uns ganz klar

zusammen. Deshalb nennen wir uns „Das Trainingsmoment“. Wir lieben es, bei unseren

Kunden:innen genau diese Bewegungskraft zu wecken, zu stärken und zu erhalten. Denn nur

durch das ständige „in Bewegung bleiben“ kann positive Veränderung entstehen – nicht nur

körperlich, sondern auch mental. Diese Veränderung ist kein einmaliges Ereignis, sondern ein

dynamischer und kontinuierlicher Prozess. Als interdisziplinäres Team setzen wir die

Themenbereiche physical, mental und social health und wellbeing professionell um. Wir bieten

individuelle persönliche und betriebliche Konzepte - vor Ort sowie digital, u.a. mit unserer BGM-

Plattform. Gemeinsam mit Ihrer Führung gestalten wir ein nachhaltig gesundes Umfeld in einer

modernen Arbeitswelt. So schaffen wir es, Gesundheit auf allen Ebenen im Unternehmen zu

verankern.

Regional

• Analyseinstrumente und Controlling

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

www.dastrainingsmoment.de

KONTAKT
Heike Steurenthaler

hs@dastrainingsmoment.de

http://www.dastrainingsmoment.de/
https://www.dastrainingsmoment.de/
mailto:hs@dastrainingsmoment.de
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detoxRebels
Bei der ganzen Suche nach neuen Talenten dürfen wir bestehende Mitarbeitende nicht

vergessen. Denn diese sind oftmals häufiger verbunden mit dem Internet als mit dem eigenen

Unternehmen, den Kolleg:innen - und sich selbst. Daher unterstützen die detoxRebels mit ihrem

Expert:innen-Team international Unternehmen, die Rahmenbedingungen für ein besseres

Arbeiten zu schaffen. Dabei stärken und fördern sie die mentale, körperliche und soziale

Gesundheit - überraschend anders, unterhaltsam und rebellisch.

www.detoxRebels.com

International

CORPORATE HEALTH START-UP

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://detoxrebels.com/
http://www.detoxrebels.com/
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Deutscher Verband für Gesundheitssport und Sporttherapie 
e.V.
Der DVGS vertritt die Qualitätssicherung von Bewegungsinterventionen in der Betrieblichen

Gesundheitsförderung, Prävention, Rehabilitation und Pflege. Er konzipiert, implementiert und

evaluiert Programme zur Bewegungsbezogenen Gesundheitskompetenz. Die Konzepte sind analog,

digital und hybrid verfügbar unter Einbezug neuer digitaler Medien. Es werden entsprechende BGM-

Fachkräfte basierend auf einer akademischen bzw. nichtakademischen Ausbildung qualifiziert und

bundesweit flächendeckend vermittelt.

www.dvgs.de

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

https://dvgs.de/de/
http://www.dvgs.de/
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DR. AMBROSIUS® - Ernährungsberatung
Seit über 30 Jahren berät das Team von DR.AMBROSIUS®-Ernährungsberatung auf Grundlage

ernährungswissenschaftlicher Erkenntnissen, wirkungsvoll und individuell in Unternehmen, am

Arbeitsplatz und in der Betriebsgastronomie, an über 500 Standorten und von A bis Z (von

Aachen bis Zwickau). Die Personal Coaches sind allesamt Ernährungsfachkräfte mit Expertise.

Die Salut GmbH mit der Marke DR. AMBROSIUS® verfügt über ein flächendeckendes Netz

qualifizierter Ernährungsfachkräfte, die Ernährungsangebote persönlich oder digital durchführen

können.

www.dr-ambrosius.de

Bundesweit

THEMENCLUSTER

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://www.dr-ambrosius.de/bgm/
https://www.dr-ambrosius.de/bgm/
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DS HEALTH GmbH
Die DS HEALTH GmbH bietet modernste medizinische Dienstleistungen auf dem Gebiet

professioneller Gesundheitsförderung. Die Gesundheitsprävention der DS ist konsequent und

nachhaltig auf den Nutzen des Kunden ausgelegt. Sie bildet die Grundlage für Produktivität,

Leistungsbereitschaft und Lebensqualität.

Die DS HEALTH GmbH arbeitet auf Basis modernster Technologien und anerkannter

wissenschaftlicher Methoden. In Kooperation mit Universitäten und wissenschaftlichen Instituten,

betreibt die DS Forschung und unterstützt Projekte sowie medizinische Themenbereiche, die der

systematischen Gesundheitsprävention dienen. Ein konsequentes Qualitätsmanagement ist

Bestandteil aller Leistungen der DS.

International

www.dshealth.de

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Benefits

https://www.dshealth.com/
https://www.dshealth.com/
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DSPN GmbH & Co. KG
Gemeinsam gesund durch nachhaltiges Gesundheitsmanagement

DSPN (Dein Starker Partner für Netzwerke) wurde 2017 gegründet, um Präventionsarbeit mithilfe

eines interdisziplinären Netzwerks weiterzuentwickeln und zu gestalten. Dabei haben wir uns auf

Kommunales Gesundheitsmanagement (KGM) sowie Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)

spezialisiert und setzen Gesundheitsförderung in allen Settings um. Wir unterstützen im Bereich der

Unternehmens- und Kommunalberatung sowie der Arbeitssicherheit und Gesundheits-

kommunikation und arbeiten u. a. mit Krankenkassen und staatlichen Institutionen zusammen.

www.dspnetz.de

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

Bundesweit

https://www.dspnetz.de/
http://www.dspnetz.de/
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Das Firmenfitness-Netzwerk EGYM Wellpass unterstützt Unternehmen bei der Planung und

Umsetzung eines ganzheitlichen betrieblichen Gesundheitsmanagements. Dazu bietet EGYM

Wellpass Firmen und ihren Mitarbeitenden mit nur einer Mitgliedschaft Zugang zu über 8.000

hochwertigen Sport- und Fitnesseinrichtungen in ganz Deutschland und Österreich, darunter

Premium-Fitnessstudios, Schwimm- und Freizeitbäder, Yogastudios sowie Kletter- und Boulderhallen.

Zusätzlich bietet EGYM Wellpass seinen Mitgliedern ein digitales Sportangebot aus über 4.000

Online- und Live-Kursen sowie geführten Meditationen an. Über 240.500 Arbeitnehmer:innen aus

über 7.500 Firmen trainieren so bereits wann, wo und so oft sie wollen. EGYM Wellpass wurde 2010

unter dem Namen qualitrain gegründet und gehört seit 2017 zum Münchner Sports-Tech

Unternehmen EGYM. Im Oktober 2022 wurde qualitrain zu EGYM Wellpass.

EGYM Wellpass GmbH

International

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

www.egym-wellpass.com

KONTAKT
Nadja Perzy

nadja.perzy@egym-wellpass.com 

https://egym-wellpass.com/
https://egym-wellpass.com/
mailto:nadja.perzy@egym-wellpass.com
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eTherapists GmbH // HUMANOO

International

• Analyseinstrumente und Controlling

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

HUMANOO ist eine automatisierte digitale Gesundheitslösung für Unternehmen und Versicherungen

weltweit. Der Software-Anbieter mit Büros in Berlin und Paris ermöglicht es Nutzern, ihre körperliche

und mentale Gesundheit zu verbessern, indem er maßgeschneiderte On-Demand-Programme in den

Bereichen Fitness, Physio, Yoga, Achtsamkeit, Schlaf und Ernährung anbietet.

Erstmals werden die Nutzer für ihre gesundheitlichen Aktivitäten durch Geld- und Sachprämien

belohnt, was zu nachhaltigem Engagement und einer studien-basierten Verbesserung der

Gesundheit führt.

www.humanoo.com

http://www.humanoo.com/
http://www.humanoo.com/
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Eudemos GmbH & Co. KG
Eudemos hat sich im deutschen und europäischen Gesundheitsmanagement als Spezialist für

Gesundheitsbefragungen und die Durchführung psychischer Gefährdungsbeurteilungen

etabliert. Dabei arbeitet Eudemos nicht nur für den Mittelstand, sondern zählt auch namhafte

Konzerne sowie Kommunen zu seinen Kunden. Auch als Fachbuchautor und Dozent in einem

Ausbildungslehrgang für Gesundheitsmanager*innen gibt Thomas Artmann sein Praxiswissen

weiter, entwickelt digitale Lernformate für Gesundheitsthemen und multimediale BGM-

Themenkampagnen (e-Learning, Lernfilme und Printmedien). Seit 2020 fokussiert Eudemos auf

die Entwicklung und Umsetzung von digitalen Workshopformaten zur Ergebnisanalyse und

Maßnahmenableitung von Gesundheitsbefragungen, um den gestiegenen Bedarf an

aufwandsarmen Digitalformaten decken zu können.

www.eudemos.de

International

• Analyseinstrumente und Controlling • Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

KONTAKT
Thomas Artmann

th.artmann@eudemos.de

https://www.eudemos.de/start/
https://www.eudemos.de/start/
mailto:th.artmann@eudemos.de
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Faktor Mensch
Faktor Mensch bündelt für Unternehmen die wichtigsten Marktplayer im Betrieblichen

Gesundheitsmanagement. Unsere Expertise aus den Bereichen Medizin, Ernährung und Sport

bündeln die gesunden Lohnnebenleistungen für Ihre Mitarbeiter, welche sich positiv auf die

Finanzen und die Unternehmenskultur auswirken. Eine betriebliche Krankenversicherung hat

sich hier als klares Trendthema herauskristallisiert. Dabei sind die oben genannten Bereiche die

Grundlage aller Maßnahmen. Mit unseren Möglichkeiten helfen wir nicht nur dem

Unternehmen, sondern auch der HR, Verwaltungstätigkeiten abzunehmen und Prozesse zu

verschlanken. Durch unsere exklusiven Kooperationspartner ermöglichen wir Ihren Mitarbeitern

weitere Mehrwerte. Um alle Maßnahmen und Leistungen auch erlebbar zu machen, bietet

Faktor Mensch ein einzigartiges Kommunikationspaket, um zum nachhaltigen Erfolg zu führen.

www.faktor-mensch.eu

Bundesweit

CORPORATE HEALTH START-UP

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Benefits

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

KONTAKT
Julius Schlehlein

js@faktor-mensch.eu

http://www.faktor-mensch.eu/
http://www.faktor-mensch.eu/
mailto:js@faktor-mensch.eu
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FAVOX GmbH

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Gesunde Führung

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

International

Mit FAVOX bieten wir nicht nur die Möglichkeit einer psychischen Gefährdungsbeurteilung durch

eine Online-Mitarbeitendenbefragung, sondern stellen unseren Kunden gleichzeitig ein innovatives

Tool für den Aufbau eines nachhaltigen, kennzahlenbasierten BGM zur Verfügung. Durch eine

effiziente Befragungsmethodik und maßgeschneiderte Lösungen können langfristige

Verbesserungen der Mitarbeitenden-Gesundheit, des Betriebsklimas, der Arbeitgeberattraktivität und

der Produktivität erzielt werden. Wir unterstützen auch im Bereich der Mitarbeitenden-Zufriedenheit.

Unser Begleitprozess umfasst die Überwachung der Teilnahmequoten während der Befragung, die

Identifikation von Handlungsbedarfen, deren Reflexion durch Führungskräfte-Dialoge und

Teamworkshops sowie die Planung und Umsetzung von Maßnahmen. Ergebnisse aus Erst- und

Folgebefragungen werden miteinander verknüpft, um ein umfassendes Bild der Entwicklung zu

zeichnen und die Wirksamkeit aller gesundheitsförderlichen Maßnahmen zu evaluieren.

.

KONTAKT
Tanja Thillmann

thillmann@favox.de

www.favox.de

http://www.favox.de/
mailto:thillmann@favox.de
https://www.favox.de/
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FITCOMPANY GmbH

Bundesweit

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Psychische Gesundheit

• Suchtprävention
www.fitcompany.de

Als einer der führenden BGM-Dienstleister im deutschsprachigen Raum bietet FITCOMPANY

zahlreiche Leistungen an. Ob digitale Lösungen, klassische BGF-Maßnahmen oder ein firmeneigenes

Fitnesscenter – FITCOMPANY ist Ihr Partner für innovative Gesundheitslösungen. Dabei setzen wir

seit über 20 Jahren auf hoch qualifiziertes Personal. Nur so können wir garantieren, als All-Inclusive

Anbieter alle BGM- und BGF-Ansprüche aus einer Hand und immer auf dem höchstmöglichen

Niveau anbieten zu können. So ist trotz ständigem und immer schnellerem Wandel in der

Geschäftswelt eines sicher: FITCOMPANY macht Ihr Unternehmen fit für die Zukunft!

KONTAKT
Sabine Gattinger

Sabine.Gattinger@fitcompany.de

http://www.fitcompany.de/
http://www.fitcompany.de/
mailto:Sabine.Gattinger@fitcompany.de
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Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH
Seit mehr als 30 Jahren ist die Fortbildungsakademie der Wirtschaft gGmbH, kurz FAW, ein

anerkannter Partner der deutschen Wirtschaft. Als Bildungs- und Personaldienstleister beraten und

qualifizieren wir Unternehmen und Beschäftigte zu vielfältigen Themen im Betrieblichen

Gesundheitsmanagement - bundesweit mit rund 2.600 Mitarbeiter*innen an über 260 Standorten.

Schwerpunkte sind das Betriebliche Eingliederungsmanagement, die Gefährdungsbeurteilung

psychischer Belastungen und die externe Mitarbeiterberatung. Die Angebote reichen von der

Beratung und Qualifizierung, über das BEM-Fallmanagement bis hin zur umfassenden

Organisationsberatung. (Online-)Lehrgänge, z. B. zum Certified Disability Management Professional

(CDMP), ergänzen unser Portfolio. Gesundheit ist für uns viel mehr als ein Geschäftsfeld. Und unser

Ziel ist einfach erklärt: Wir stärken die Arbeitsfähigkeit von Beschäftigten, um den Erfolg des

gesamten Unternehmens zu sichern.

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Employee Assistance Programm

• Gesunde Führung

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention
www.faw-bgm.de

KONTAKT
Fleur Glaner

Fleur.glaner@faw.de

http://www.faw-bgm.de/
http://www.faw-bgm.de/
mailto:Fleur.glaner@faw.de
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GeBeGe - Gesellschaft für Beratungs- und 
Gesundheitsmanagement mbH
Die GeBeGe ist eine auf BGM sowie Organisations- und Personalentwicklung spezialisierte

Unternehmensberatung. Wir fördern Gesundheit als Rahmenbedingung für gute Arbeit. Denn

psychische und physische Gesundheit von Belegschaften wirkt sich direkt auf die Leistungsfä-

higkeit und Produktivität der gesamten Organisation aus.

Wir helfen Ihnen, Probleme auf allen Ebenen konstruktiv anzugehen und gemeinsam

Lösungswege zu finden. Egal, ob sie einen einzelnen Menschen, ein Team oder eine Abteilung

betreffen. Als nachhaltige Unternehmensberatung mit besonderen Kompetenzen im

Betrieblichen Gesundheitsmanagement unterstützen wir Sie und Ihre Mitarbeiter*innen dabei,

die Herausforderungen der modernen Arbeitswelt zu meistern. Wir stärken Unternehmen,

indem wir Menschen stärken!

Von EAP über psychische Gefährdungsbeurteilungen bis hin zum kompletten BGM System.

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention
www.gebege.org

KONTAKT
Oliver Opgenoorth

Oliver.Opgenoorth@gebege.org

http://www.gebege.org/
https://gebege.org/
mailto:Oliver.Opgenoorth@gebege.org


Top Brand Corporate Health 2024 
EUPD Research l Cert l Consult

THEMENCLUSTER

GESOCA GmbH
„Den Gast verführen UND führen!“ Christian Feist, Gründer

GESOCA ist seit 2014 Dienstleister für gesundheitsorientierte Cateringsteuerung. Kunden sind

Unternehmen mit Betriebsgastronomie in Eigen- oder in Fremdregie. Aktuell wird GESOCA in 60

Kantinen in Deutschland angewendet. Die Dienstleistung zeichnet sich durch wissenschaftliche

Aktualität und Praxisnähe aus und macht den gesundheitlichen Wert der Gastronomie sicht- und

messbar. Sie ist über das Präventionsgesetz § 20 SGB förderbar.

Christian Feist war 20 Jahre in unterschiedlichen operativen Positionen tätig, die Mitarbeiter sind

Ernährungsexperten mit gastronomischen Wurzeln. Rhea Bredel-Feist, ebenfalls Gründerin, ist

Volkswirtin und Kommunikationstrainerin in Unternehmen.

GESOCA ist Partner von Krankenkassen, Beratern und Küchenplanern.

Bundesweit

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Gesunde Ernährung 

• Gesundheitskommunikation

• Strategisches Gesundheitsmanagement

www.gesoca.de

KONTAKT
Christian Feist

christian.feist@gesoca.de

mailto:christian.feist@gesoca.de
http://www.gesoca.de/
https://gesoca.de/
mailto:christian.feist@gesoca.de
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Bundesweit

www.gesunde-
unternehmen.expert

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

Gesundheits MANAGEMENT Systeme
iGMS Institut®
Das iGMS Institut in Regensburg unterstützt Unternehmen, die erkannt haben, dass die

Menschen ihre wertvollste Ressource sind!

Wir beraten wir bei der Einführung und Umsetzung betrieblicher Gesundheits MANAGEMENT

Systeme.

Im Fokus der Entwicklung zielgruppenspezifischer Angebote stehen die Anliegen und

Bedürfnisse der Menschen mit ihrer Verantwortung in den jeweiligen Arbeitsbereichen.

Angewandte Forschung und die Kooperation mit verschiedenen Hochschulen und Universitäten

hilft uns zu zeigen, was und wie es funktioniert!

https://gesunde-unternehmen.expert/
https://gesunde-unternehmen.expert/
https://gesunde-unternehmen.expert/
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GesundheitsTicket GmbH
Die GesundheitsTicket GmbH organisiert und fakturiert die externe Gesundheitsvorsorge von

Unternehmen, Rentenversicherungsträgern, Kommunen und Gesundheitsregionen.

Mit dem GesundheitsTicket, dass mit einem steuerfreien Budget aufgeladen wird, können die

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer Kunden ganzheitliche und nachhaltige

Gesundheitsmaßnahmen bei den zertifizierten Gesundheitspartner unseres bundesweiten

Netzwerks in Anspruch nehmen und bezahlen.

www.gesundheitsticket.de

Bundesweit

KONTAKT
Christian Lombardt

info@gesundheitsticket.de

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

http://www.gesundheitsticket.de/
http://www.gesundheitsticket.de/
mailto:info@gesundheitsticket.de
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GiB - Gesundheit in Bewegung GmbH
Mitarbeitergesundheit ist zum Wettbewerbsfaktor schlechthin geworden. GiB, Dienstleister in

der betrieblichen Gesundheitsförderung und dem betrieblichen Gesundheitsmanagement, stellt

Ihnen gebündelte Erfahrung aus Wissenschaft und Praxis zur Verfügung. Mit unseren

innovativen und kreativen Lösungen bieten wir sowohl in Präsenz als auch auf digitaler Ebene

höchste Qualität mit dem klaren Ziel, das Thema Gesundheit in Unternehmen erfolgreich in

Bewegung zu bringen und nachhaltig als Strategie zu festigen.

www.gib-gesundheit.de

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

https://www.gib-gesundheit.de/
http://www.gib-gesundheit.de/
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Gymondo
Gymondo ist Deutschlands führende Fitness- und Ernährungsplattform im Netz. Mit über 1400

motivierenden Online-Workouts und 2000 locker-leichten Rezepten bringen wir effektives

Fitnesstraining und eine alltagstaugliche gesunde Ernährung direkt nach Hause – oder in Ihr

Unternehmen.

Gesunde, glückliche Teams sind produktiver und leistungsfähiger – das belegen zahlreiche

Studien. Führende Unternehmen schätzen deshalb nicht nur den positiven Einfluss einer

ganzheitlichen Firmenfitness-Initiative auf das Wohlbefinden der Belegschaft, sondern

profitieren gleichzeitig von einer gesteigerten Performance.

Mit unserer Firmenfitness-Initiative verbessern Sie die Work-Life-Balance Ihres Teams, stärken

den internen Zusammenhalt und fördern Gesundheit und Leistung Ihrer Angestellten. Die

wichtigste Ressource Ihres Unternehmens sind Ihre Mitarbeitenden – eine Investition, die Sie

nicht verpassen wollen.

www.gymondo.com

KONTAKT
Jennifer Zengel

jennifer.zengel@gymondo.com

• Corporate Benefits

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

International

https://corporatehealth.gymondo.com/de
https://corporatehealth.gymondo.com/de
mailto:jennifer.zengel@gymondo.com
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Gympass
Die Corporate-Wellbeing-Lösung Gympass unterstützt Unternehmen dabei, das Wohlbefinden

ihrer Mitarbeitenden neu zu erfinden und für alle zugänglich zu machen. Für aktivere,

gesündere und somit auch produktivere Teams bietet Gympass Zugang zu Sport- und

Wellnesseinrichtungen, virtuellen Live-Kursen, Personal-Trainings und Apps der Fitness- und

Wellness-Partner. Weltweit vertrauen Unternehmen auf die unübertroffene Vielfalt, den

Komfort und die Flexibilität. Mit über 50.000 der besten Fitness- und Wellnessanbieter auf dem

nord- und lateinamerikanischen sowie dem europäischen Markt, 1.300 On-Demand-Kursen,

2.000 Meditationsstunden, 1.000 gesunden Rezepten, wöchentlichen 1:1-Therapiesitzungen

und hunderten von Personal Trainern fördert Gympass jeden individuellen Weg zu mehr

Wohlbefinden.

www.gympass.com

International

• Corporate Benefits

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

https://gympass.com/de-de
http://www.gympass.com/
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Hanako GmbH
Hanako bietet Lösungen für eine ganzheitliche und zielgerichtete betriebliche Gesundheitsförderung

an. Unsere besondere Stärke liegt in der Kombination von medizinischer und digitaler Kompetenz

und in dem daraus resultierenden einzigartigen Produktportfolio.

Unser Portfolio umfasst eine führende digitale Gesundheitsplattform, eine moderne Gesundheitsapp,

präventive Gesundheitschecks, individuelles Coaching und inspirierende Live-Events.

Sie können diese Lösungen einzeln oder in Kombination einsetzen, um Ihren Mitarbeitenden

wirksame, motivierende und individuell passende Maßnahmen anzubieten. Wir unterstützten Sie

dabei, messbare Mehrwerte für Ihr BGM zu schaffen!

www.hanako-health.com

KONTAKT
Veronika Mayr

veronika.mayr@hanako-
health.com

International

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

https://www.hanako-health.com/
http://www.hanako-health.com/
mailto:veronika.mayr@hanako-health.com
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HOHPE GmbH - Home of Health and Performance
Die HOHPE GmbH ist ein junges, dynamisch wachsendes Unternehmen aus der Oberpfalz, mit

dem Ziel der kontinuierlichen Weiterentwicklung von Unternehmen und Privatpersonen im

Bereich der Gesundheit. Auf Grundlage neuester trainingswissenschaftlicher Ansätze und

Methoden werden Ideen zusammen im Team oder im Netzwerk gemeinsam erarbeitet.

Die Klienten und Trainingsangebote sind so individuell wie die DNA jedes einzelnen. Vor jeder

Maßnahme wird die aktuelle Situation analysiert, sowohl für Privatpersonen als auch für

Unternehmen. Unser Motto lautet Asses, don't guess!

“Wer glaubt keine Zeit für körperliche Fitness zu haben, wird früher oder später Zeit zum krank

sein haben müssen” sagt Geschäftsführer Christian Wolf.

www.hohpe.de

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

https://www.hohpe.de/ueber-uns/hohpe.html
https://www.hohpe.de/ueber-uns/hohpe.html
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ICAS Deutschland GmbH
ICAS Deutschland GmbH ist Teil des internationalen ICAS-Netzwerkes. Seit über 30 Jahren

unterstützt ICAS Unternehmen unterschiedlichster Größe und aus allen Wirtschaftszweigen mit der

Externen Mitarbeiterberatung EAP.

Die leicht zugängliche, anonyme 24/7 Sofort-Unterstützung per Telefon und Live Chat in vier

Sprachen ist eine wirksame Lösung, um die psychische Gesundheit von Mitarbeiterinnen und

Mitarbeitern durch frühzeitige Selbstprävention nachhaltig zu verbessern. ICAS setzt dabei auf

Qualität. Unsere Beraterinnen und Berater sind qualifizierte und erfahrene Juristinnen und Juristen,

Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälte, Diplom-Psychologinnen und Psychologen, Psychologische

Psychotherapeutinnen und –therapeuten.

ICAS erfüllt alle Anforderungen der EU-DSGVO und verfügt über Zertifizierungen der

Qualitätsmanagementsysteme nach ISO 9001 und dem international anerkannten Datenschutzlabel

Good Priv@cy®. Die Beraterinnen und Berater unterliegen der beruflichen Schweigepflicht.

www.icas-eap.de

International

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Employee Assistance Programm

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Suchtprävention

https://icas-eap.de/
http://www.icas-eap.de/
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IDAG GmbH
Hervorgegangen aus einer universitären Forschungsgruppe entstand IDAG im Jahr 1990 mit dem

Ziel, wissenschaftlich fundierte und in der Praxis erprobte Gesundheitsförderungskonzepte

nachhaltig in die Unternehmenswelt zu übertragen. Mittlerweile unterstützt IDAG als Beratungs- und

Dienstleistungsunternehmen bundesweit Betriebe bei der Planung, Gestaltung sowie

Qualitätssicherung ihres Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM). Um das

Gesundheitsbewusstsein der Beschäftigten zu verbessern, bietet IDAG hierbei unter dem Motto

„Gesundheit erlebbar machen“ einen umfangreichen Maßnahmenkatalog zu unterschiedlichen

gesundheitsorientierten Themenschwerpunkten an. Die Maßnahmen verfolgen dabei stets das Ziel,

gesundheitsbewusstes Verhalten bestmöglich zu fördern und dieses mit einer gesundheitsgerechten

Arbeitsgestaltung zu verknüpfen. Viele der Leistungen sind sowohl vor Ort als auch digital umsetzbar

und können von den gesetzlichen Krankenkassen finanziell unterstützt werden.

www.idag-gmbh.de

Bundesweit

KONTAKT
Dr. Patrick Anstett

anstett@idag-gmbh.de

• Analyseinstrumente und Controlling

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://www.idag-gmbh.de/
http://www.idag-gmbh.de/
mailto:anstett@idag-gmbh.de
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Initiative - Gesunder Betrieb GmbH (i-gb)
Gesundheit, die begeistert: Unser Netzwerk der betrieblichen Gesundheitsförderung bietet eine

breite Auswahl an vielfältigen Gesundheitsanbietern, individuellen Gesundheitsaktivitäten und

weiteren attraktiven (digitalen) Angeboten aus den Bereichen Bewegung, Ernährung und

Entspannung. Durch diese große Angebotsvielfalt berücksichtigen wir die unterschiedlichen

Bedürfnisse verschiedenster Belegschaften in hohem Maße, um so viele Mitarbeitende wie möglich

nachhaltig zu gesundheitsförderndem Verhalten zu motivieren. Mit unserem flexibel gestaltbaren

und deutschlandweit nutzbaren Firmenfitness-Angebot unterstützen wir Unternehmen, ein

wertschätzendes Arbeitsumfeld zu schaffen und sich als attraktiver Arbeitgeber zu positionieren.

Durch die hohe Teilnahmequote trägt unser Angebot auch zu einer positiven Gesundheits-, Team-

und Unternehmenskultur bei.

www.i-gb.de

Bundesweit

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

• Psychische Gesundheit

https://www.i-gb.de/
https://www.i-gb.de/
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insa Gesundheitsmanagement GmbH
Als Full-Service Dienstleister im integrativen betrieblichen Gesundheitsmanagement unterstützen wir

Unternehmen seit über 15 Jahren. Von der Analyse über die Konzeption/Durchführung bis zur

Evaluation, stehen wir als kompetenter Partner zur Seite. Mit unserer praktischen Expertise in BGF

und BGM bei Unternehmen aller Sparten und Größen, greifen Sie auf einen Erfahrungsschatz zu, der

den Unterschied macht – für Ihren Erfolg!

Wir haben gelernt kostenoptimierte Modelle individuell und flexibel zu entwickeln. Zufrieden sind

wir erst, wenn unsere Kunden von einer nachhaltig positiven Veränderung in Richtung eines

gesünderen Alltagslebens berichten. Der Gewinn an Lebensqualität, die deutlich erhöhte

Leistungsbereitschaft und -fähigkeit und die engere Bindung der Mitarbeitenden an Ihr

Unternehmen, sind unser gemeinsamer Bonus.

Was uns wirklich, wirklich wichtig ist:

- Emotionen - Individuelles Vorgehen - Integrative Konzepte

- Interdisziplinäres Arbeiten - Flexibilität - Kreativität

- Authentizität

www.insa-gm.com

Bundesweit

KONTAKT
Tom Conrads

t.conrads@insa-gm.com

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

http://www.insa-gm.com/
https://www.insa-gm.com/
mailto:t.conrads@insa-gm.com
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INSITE - Interventions GmbH
INSITE ist seit dem Jahr 2000 einer der führenden Anbieter für Employee Assistance Program (EAP) in

Deutschland und betreut namhafte Unternehmen und Institutionen aus zahlreichen Branchen mit

insgesamt rund 400.000 Mitarbeitenden. Wir entwickeln, implementieren und betreiben

funktionierende und wirksame Unterstützungssysteme für Mitarbeitende, Führungskräfte und die

gesamte Organisation. Es ist unser anspruchsvolles Ziel, auf jede Anfrage sehr schnell, persönlich und

angemessen zu reagieren und unseren Klient:innen immer die Unterstützung zu geben, die sie in

einer bestimmten Situation benötigen. Höchste Beraterqualifikation, dauerhaft hohe Servicequalität,

persönliche Präsenz und schnellste Reaktion bei Krisen: Das sind nur einige der Leistungsmerkmale,

die INSITE zu einem gefragten und vertrauenswürdigen Dienstleister im betrieblichen

Gesundheitsmanagement gemacht haben.

www.insite.de

International

KONTAKT
Michelle Weber

michelle.weber@insite.de• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

https://www.insite.de/de/
http://www.insite.de/
mailto:michelle.weber@insite.de
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Instahelp

www.instahelp.me

International

Wie geht es Ihnen (wirklich)?

Die mentale Gesundheit von Mitarbeitenden ist zentral für die nachhaltige Leistungsfähigkeit und

Zufriedenheit am Arbeitsplatz. Um Quiet Quitting, Great Resignation oder Burnout vorzubeugen,

schafft Instahelp den Rahmen für die Etablierung einer Mental Wellbeing Culture. Das dazugehörige

Mental Health & Engagement Program wirkt präventiv und unterstützt Mitarbeitende und

Führungskräfte in herausfordernden Situationen. Neben dem Kernangebot der 1:1-Online-Beratung

durch über 260 erfahrene Psycholog:innen haben Unternehmen Zugang zu einem wissenschaftlich

fundierten Mental Wellbeing Check, bewusstseinsbildenden Workshops und anonymisierten

Analytics für datengestützte Maßnahmen und Strategien. Instahelp steht aktuell mehr als 300.000

Mitarbeitenden aus über 150 Unternehmen im Rahmen der Betrieblichen Gesundheitsförderung

kostenlos und anonym zur Verfügung. Ein Benefit, den Unternehmen wie Mercedes-Benz-

Consulting, Lidl oder Accor Hotels nutzen.

CORPORATE HEALTH START-UP

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

http://www.instahelp.me/
http://www.instahelp.me/
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Institut für Arbeitsfähigkeit
Wir, das Institut für Arbeitsfähigkeit, unterstützen Sie seit 2013 in allen Bereichen des

Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM). Hierzu gehören der Arbeitsschutz, das

Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM) sowie die Betriebliche Gesundheitsförderung

(BGF).

Dabei leitet uns der Gedanke, die Arbeits- und Beschäftigungsfähigkeit von Beschäftigten in

Unternehmen und Organisationen wiederherzustellen, zu erhalten und zu fördern.

Unsere Arbeitsgrundlage ist das arbeitswissenschaftlich fundierte und in Wissenschaft sowie

Praxis etablierte finnische Arbeitsfähigkeitskonzept mit dem Haus der Arbeitsfähigkeit und dem

Work Ability Index (WAI).

Unsere 2018 gegründete, 100%ige Tochtergesellschaft gemeinnützige Gesellschaft für

Arbeitsfähigkeit und Wohlbefinden mbH (GAW) fördert darüber hinaus wissenschaftliche

(Forschungs-)Projekte und bietet Bildungsveranstaltungen und Tagungen an.

www.arbeitsfaehig.com

International

• Analyseinstrumente und Controlling

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Gesunde Führung

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

https://www.arbeitsfaehig.com/de/
https://www.arbeitsfaehig.com/de/
https://www.gaw-wai.de/de/team-189.html
https://www.gaw-wai.de/de/projekte-99.html
https://www.gaw-wai.de/de/projekte-99.html
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Institut für gesundheitliche Prävention (IFGP)
Der Erhalt und die Förderung von Gesundheit, Leistungsfähigkeit, Motivation und Zufriedenheit von

Beschäftigten ist ein wichtiger Teil einer zukunftsorientierten, nachhaltigen Unternehmensstrategie!

Das Institut für gesundheitliche Prävention (IFGP) unterstützt seit 1996 Unternehmen vieler Branchen

und Größen in der strategischen Umsetzung eines Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM).

Das multidisziplinäre IFGP-Team verfügt über langjährige Praxiserfahrungen im Aufbau von BGM und

der Begleitung von Gesundheitsprojekten. Dabei werden die Beratungsansätze, Analyseinstrumente

sowie alle Angebote für Beschäftigte und Führungskräfte -orientiert an den neuesten Erkenntnissen

und den spezifischen Bedarfen der betreuten Unternehmen- ständig weiterentwickelt. Aus einem

breiten Portfolio (Instrumente, Maßnahmen, Trainings) wird ein passgenau für den

kundenspezifischen Bedarf konzipiertes Angebot umgesetzt, das die Zielgruppen u.a. mit den

praxisnahen viafit®-Angeboten, erfolgreich erreicht.

www.ifgp.de

International

• Analyseinstrumente und Controlling

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://www.ifgp.de/
https://www.ifgp.de/
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Integion GmbH 
Als Full-Service-Anbieter im Betrieblichen Gesundheitsmanagement unterstützen wir

Unternehmen in verschiedenen Branchen, die Produktivität und Motivation der Mitarbeitenden

signifikant zu erhöhen, Arbeitsausfälle zu reduzieren und die Arbeitgeber-Attraktivität zu

steigern. Seit über 20 Jahren begleiten wir unsere Kunden von der Strategieplanung bis zur

Durchführung und der Kommunikation an die Beschäftigten – und integrieren das Thema

Gesundheit nachhaltig in die Unternehmenskultur. Einer unserer Erfolgsfaktoren: die persönliche

Betreuung durch eine:n Projektleiter:in vor Ort.

Besondere Expertise haben wir zudem beim Aufbau und Management von Firmen-Fitnessstudios

sowie beim Arbeitsschutz und der Arbeitssicherheit. Mit großem Wissensschatz und starken

Partnern entwickeln wir Konzepte mit Erfolgsgarantie.

Ob die Kampagne „Nimm dein Herz in die Hand“ oder der Impulsvortrag „Gemeinsam stark“:

Unsere gesundheitsfördernden Maßnahmen sorgen für Begeisterung – und für überdurch-

schnittliche Teilnahmequoten.

www.integion.de

International

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://www.integion.de/
https://www.integion.de/
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ITSD - Consulting GmbH

Bundesweit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

Seit Anfang 2000 entwickeln wir als Systemhaus IT-Personallösungen für mittelständische

Unternehmen, Kommunen und Konzerne. Ziel ist es, die dortigen Personalprozesse digital zu

optimieren und Systeme zur Verfügung zu stellen, die neben den fachlichen Anforderungen

auch Themen wie Datenschutz und IT-Security umfangreich berücksichtigen. Ein Schwerpunkt

liegt hier auf dem Betrieblichen Eingliederungsmanagement und unserem BEM-ExpertenSystem

(www.mybem.de), mit dem Sie Ihr BEM digital, rechtssicher und datenschutzkonform umsetzen

können. Mit dem Einsatz des BEM-ExpertenSystems bieten wir allen BEM-Beteiligten eine

optimale Unterstützung bei Ihrer Arbeit. Diese reicht von der automatisierten

Dokumentenerstellung bis hin zu diversen Evaluationsmöglichkeiten über Fragebögen,

Auswertungen und Kennzahlen. Unser System lässt sich an vorhandene HR-Systeme anbinden

und dank eines umfangreichen Berechtigungskonzepts sowie der Verwendung von Workflows

wird Ihr BEM-Prozess optimal abgebildet.

www.mybem.de

https://mybem.de/bem-software/
https://mybem.de/bem-software/
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KME Kern Medical Engineering GmbH
Die KME ist eines der führenden Unternehmen für nachhaltige, betriebliche Sekundärprävention in

Deutschland. Als Dienstleister ist die KME seit fünfzehn Jahren bundesweit auf die Organisation von

digitalen, präsenten und hybriden Präventionsprogrammen spezialisiert.

Unsere Schwerpunkte sind die Prävention von Krebs, Diabetes und Herz-Kreislauf-Erkrankungen. Wir

bieten Screenings und Interventionsangebote zu Haut- und Darmkrebs sowie wissensvermittelnde

Portale für Brust- und Prostatakrebs an.

Dabei beinhalten unsere Screenings stets nachhaltige, primärpräventive Interventionen. Digitale

Coaches unterstützen die Mitarbeitenden über mehrere Wochen dabei, eine sinnvolle

Lebensstilveränderung einzuleiten.

Mit unseren hybriden Angeboten bei Diabetes- und Herzkreislauf erreichen wir alle Mitarbeitenden -

ob per unterstütztem Screening zu Hause oder als Angebot im Unternehmen.

www.kern-medical.com

Bundesweit

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Gesunde Ernährung 

• Gesundheitskommunikation

https://www.kern-medical.com/
http://www.kern-medical.com/
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lebensfreude gesundheitsmanagement
Auf der Suche nach einem ganzheitlichen und kreativen Dienstleister im Betrieblichen

Gesundheitsmanagement sind Sie bei uns genau richtig! Seit über 10 Jahren begleiten wir

Unternehmen aller Größen und Branchen von der Analyse über die Konzeption und Durchführung

bewährter und innovativer Maßnahmen bis hin zur Evaluation. Unser Beratungsverständnis orientiert

sich an der systemischen Organisationsentwicklung und umfasst einen ganzheitlichen Blick auf

Organisationen. Unsere Vision: Hand in Hand mit der Geschäftsführung und den Beschäftigten die

Gesundheit und das Wohlbefinden am Arbeitsplatz auf der Verhaltens- und auf der Verhältnisebene

nachhaltig zu verbessern. Unser interdisziplinäres Team entwickelt im Rahmen der Betrieblichen

Gesundheitsförderung passgenaue Maßnahmen für die Bereiche Bewegung, Ernährung sowie

psych.-mentale Gesundheit nach dem Grundsatz für jede Zielgruppe das passende Angebot. „Dabei

ist unsere tägliche Motivation Beschäftigten wieder Freude am Thema Gesundheit zu vermitteln“, so

Karina Freude, Inhaberin von lebensfreude. Durch die Investition in den Wert Gesundheit profitieren

Unternehmen nachhaltig durch eine gesunde Führungskultur, ein starkes Betriebsklima sowie durch

motivierte, zufriedene und leistungsfähige Mitarbeiter:innen.

www.lebensfreude-
gesundheit.de

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://www.lebensfreude-gesundheit.de/
https://www.lebensfreude-gesundheit.de/
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Medical Airport Service GmbH

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

„Gesunde Menschen in gesunden Organisationen“ – unsere Vision begleitet uns tagtäglich bei

unserer Arbeit. Wir, die Medical Airport Service GmbH, sind bundesweit für unsere Kunden im

Einsatz und haben es uns zur Aufgabe gemacht, Organisationen auf ihrem Weg in eine gesunde

Zukunft zu begleiten. Seit über 25 Jahren sind wir am Markt für Arbeits- und Gesundheitsschutz

tätig und beschäftigen mittlerweile ca. 400 Experten aus den unterschiedlichsten Professionen.

Gemeinsam haben wir es geschafft, eines der führenden Dienstleistungsunternehmen auf unserem

Gebiet zu werden. In einer Welt, in der die Sicherheit und das Wohlbefinden der Mitarbeitenden

oberste Priorität haben, stehen wir als Expertenfamilie bereit, um Ihre Organisation dabei zu

unterstützen, zeitgemäße Standards im Arbeits- und Gesundheitsschutz zu erreichen. Unser Ziel ist,

langfristige Lösungen zu bieten, die die Gesundheit, das Wohlbefinden und die Produktivität Ihrer

Mitarbeitenden erhalten und steigern.

www.medical-airport-
service.de

Bundesweit

KONTAKT
Dr. Annegret Schumacher

a.schumacher@medical-gmbh.de

http://www.medical-airport-service.de/
http://www.medical-airport-service.de/
mailto:a.schumacher@medical-gmbh.de
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meisterleistung GmbH
Hinter unserem Namen „meisterleistung“ steht ein breit aufgestelltes Team aus verschiedenen

Fachexperten. Wir sind Gestalter und Praktiker, die vor Ort bei unseren Kunden mit Leidenschaft

die besten Lösungen erarbeiten.

Als erfolgreiche Full Service Agentur arbeiten wir seit 2005 immer für ein Ziel: Arbeitswelten der

Zukunft nachhaltig gesund gestalten. Mit innovativen und wissenschaftlich fundierten

Maßnahmen arbeiten wir jeden Tag für dieses Ziel. Wir beraten Sie nicht nur umfassend in allen

Fragen des Gesundheitsmanagements, wir begleiten Sie als Partner auf Augenhöhe. Dabei

entwickeln wir individuelle Lösungen, die zu Ihnen, Ihrem Unternehmen und Ihren speziellen

Bedürfnissen passen. Neue Ideen zu entwickeln, um die Gesundheit Ihrer Mitarbeiter zu

schützen – für dieses Ziel arbeiten wir bei meisterleistung Tag für Tag.

meisterleistung ist nicht nur unser Name … Es ist unser Versprechen an Sie.

www.meister-leistung.com

• Analyseinstrumente und Controlling

• Corporate Benefits

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

Bundesweit

https://meister-leistung.com/
http://www.meister-leistung.com/
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mesana by corvolution

CORPORATE HEALTH START-UP

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Benefits

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

www.mesana.com

Was ist mesana & welche Benefits haben Sie?

-Ortsunabhängige und objektive 48h-Messung direkt am Herzen

-Ergebnis in persönlichem Gesundheitsbericht

-Konkrete Handlungsempfehlungen & telefonische Gesundheitsberatung

-Statistischer Unternehmensreport mit betriebswirtschaftlich relevanten Kennzahlen

-Ausfallgefährdete Mitarbeitende erreichen

-Integration unternehmenseigener BGF-Angebote möglich

Über zwei Tage werden 16 Gesundheitsparameter in den Bereichen Schlaf, Risiko,

Alltagsaktivität sowie psychischer Gesundheit gemessen und analysiert.

Wir helfen Menschen, gesund zu BLEIBEN. Unsere Vision: „Prävention statt Pillen“.

Gesundheit zu erhalten und zu fördern ist unsere Mission. Wir möchten die Brücke zwischen

Medizintechnik und Fitnessprodukten schlagen und proaktives Handeln zum richtigen Zeitpunkt

fördern. So unterstützen wir die individuelle Gesundheit und machen einen hochwertigen

Gesundheits-Check auf medizinischem Niveau für jede*n nutzbar.

KONTAKT
Lena Scherer

info@corvolution.com

http://www.mesana.com/
http://www.mesana.com/
mailto:info@corvolution.com
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Mindance GmbH

CORPORATE HEALTH START-UP

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

Bundesweit

Mindance ist die All-in-one-App für mentale und ganzheitliche Gesundheit sowie Führungs- und

Soft-Skills. Mehr als 1.000 Experten-Inhalte, nahtlos erweiterbar um Live-Coachings, -Vorträge

und –Kurse für Beschäftigte und Führungskräfte sowie starke Arbeitgeber-Features wie ein

Dashboard, News- und Event-Tool sowie die GBU Psyche. Damit haben Unternehmen nicht nur

ein fachlich führendes Instrument für Ihre Beschäftigten, sondern können auch eigens erbrachte

oder von anderen Dienstleistern zugeführte Gesundheits- und Benefit-Leistungen über Mindance

bündeln, kommunizieren und organisieren. Beschäftigte finden damit alles auf einer Plattform,

die in Form einer App in der Hosentasche tragbar ist und über die die User auch alle Angebote

direkt buchen können (inkl. der unternehmenseigen eingestellten Gesundheitstage, Massage-

und Yoga-Angebote, Betriebsarzt-Untersuchungen usw.). In Deutsch und Englisch, separierbar

nach Gesellschaften und Standorten sowie internationalisierbar.

www.mindance.de

KONTAKT
Sebastian Hämmerl

sebastian.haemmerl
@familienservice.de

http://www.mindance.de/
http://www.mindance.de/
mailto:sebastian.haemmerl@familienservice.de
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MOOVE GmbH
Als Marktführer für Gesunde Arbeit setzen wir gemeinsam mit unseren Kunden Standards. Wir

verstehen uns als Wegbegleiter und etablieren individuelle sowie nachhaltige Gesundheitslösungen,

die Organisationen und deren Mitarbeiter:innen ein gesundes Leben und Arbeiten ermöglichen.

Dabei vernetzen wir erlebbare Maßnahmen vor Ort mit digitalen Tools und unterstützen

Unternehmen mit maßgeschneiderten Konzepten bei der Erreichung ihrer strategischen

Gesundheitsziele.

Unser bundesweites Team aus über 50 festangestellten Gesundheitsexpert:innen und mehr als 350

interdisziplinären Spezialist:innen bewegt täglich tausende Mitarbeiter:innen in Unternehmen aller

Größen und Branchen. Mit über 17 Jahren Erfahrung im BGM-Markt begleiten wir unsere Kunden

Schritt für Schritt auf ihrem Weg zum gesunden Unternehmen. Aus unserem breiten Portfolio an

praxiserprobten Gesundheitslösungen konzipieren wir mit unseren Kunden genau die Lösung, die

perfekt auf ihre individuellen Anforderungen zugeschnitten ist.

www.my-moove.de

Bundesweit

KONTAKT
Bastian Schmidtbleicher

Marketing_pr@my-moove.de

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

https://www.my-moove.de/
http://www.my-moove.de/
mailto:Marketing_pr@my-moove.de
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Motio Verbund GmbH
Seit dem Gründungsjahr 1987 bieten alle Motio-Unternehmungen unter dem Dach der Motio

Verbundgesellschaft mbH in Deutschland sowie in Österreich ein gemeinsames und umfassendes

Produktportfolio im BGM sowie der Personal- und Organisationsentwicklung an.

Geschäftsführer Herr Andreas Kummer: „Wir verstehen uns als Prozessbegleiter für Unternehmen

und möchten sie in ihrer Handlungsfähigkeit aktiv unterstützen.“

www.motio.de

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Benefits

• Employee Assistance Programm

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

https://meister-leistung.com/
http://www.motio.de/
http://www.motio.de/
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Motor Presse Hamburg GmbH & Co. KG
Die Motor Presse Hamburg mit ihren bekannten Marken Men’s Health, Women’s Health und

RUNNER’S WORLD erreicht Monat für Monat Millionen von Menschen. Seit über 25 Jahren sind wir

Marktführer in der Kommunikation rund um Gesundheit, Ernährung, Fitness und Achtsamkeit und

produzieren in diesen Segmenten die erfolgreichsten Magazine Deutschlands. Wir leben das

„Health“ der Marken, informieren, motivieren, beraten und begeistern Menschen und liefern so

gesunden Lifestyle für alle! Mit einem weltweiten Netzwerk an Medienprofis, Trainer*innen und

Expert*innen vermitteln wir auch komplexe, "schwierige" Themen mit formeller Leichtigkeit:

wirkungsvoll, verständlich, glaubwürdig und gut konsumierbar. Und das auf allen Kanälen: Wir

gestalten alles, was bedruckbar oder digital aufrufbar ist, und packen mit an bei Events und

Aktionen. Auf Wunsch liefern wir das passende 360-Grad-Kommunikationskonzept gleich mit. Ihre

Vorteile: Messages, die mehr Mitarbeiter erreichen und etwas bewegen, sowie aktivierte und

motivierte Zielgruppen im Sinne Ihrer BGM/BGF-Vorgaben!

www.menshealth.de
www.womenshealth.de

Bundesweit

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

http://www.menshealth.de/
http://www.womenshealth.de/
http://www.menshealth.de/
http://www.womenshealth.de/
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move UP Gesellschaft für Gesundheitsmanagement mbH
Wir leben Gesundheitsförderung für die Arbeitswelt 4.0. Als 360° Dienstleister im BGM bieten

wir sowohl Beratungs- als auch Gesundheitsdienstleistungen für Unternehmen jeder Größe und

Branche an. Für jedes Mandat bilden wir eine spezielle „Task Force“ aus Medizinern,

Sportwissenschaftlern, Physiotherapeuten, Ernährungsberatern, Psychologen und

Arbeitsschutzexperten und schaffen passgenaue Lösungen. Darüber hinaus verfügen wir über

eine Inhouse Kommunikations- und Kreativagentur, mit deren Hilfe wir Ihre Leistungen

außergewöhnlich kommunizieren und nachhaltig erfolgreich machen können.

www.moveup.de

International

• Analyseinstrumente und Controlling

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

https://www.moveup.de/
https://www.moveup.de/
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movement24 GmbH
Unsere Vision: Eine Welt, in der sich Arbeit und Gesundheit gegenseitig stärken.

Auf diesem Weg holen wir Sie als ganzheitlicher BGM-Berater und BGF-Spezialist da ab, wo Sie

gerade stehen. Mit unserer großen Affinität zur Verknüpfung von Beratung und Umsetzung

unterstützen wir Sie auf den 3 Ebenen Mitarbeitende, Teams und Organisation.

Auf diese Weise gestalten wir seit inzwischen über zehn Jahren gesunde Arbeits- und

Lebenswelten, in denen jeder Mensch sein volles Potential entfalten kann. Analoge und digitale

Leistungen kombinieren wir hierzu so, wie es für Sie und Ihre Organisation am besten ist.

Unsere Leistungen sind gemäß Leitfaden Prävention förderfähig und werden mit den Jahren der

Zusammenarbeit stetig weiterentwickelt. Dabei legen wir großen Wert auf eine aktuelle und

wissenschaftlich fundierte Arbeitsweise und alltagsnahe, individuelle Lösungen mit hoher

Qualität – ganz im Sinne unseres Mottos: Moving People from Knowing to Doing.

www.movement24.de

KONTAKT
Nele Sorg

n.sorg@movement24.de

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

Bundesweit

https://www.movement24.de/de/
http://www.movement24.de/
mailto:n.sorg@movement24.de
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moving GmbH

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

Bundesweit

www.moving.de

moving steht für lebenslange Freude an Prävention.

moving wird seit 20 Jahren erfolgreich in der Gesundheitsförderung in Unternehmen im Bereich

Stressregulation und Bewegung eingesetzt. Die moving GmbH arbeitet mit digitalen und

analogen Service-Tools, wobei die beliebte moving-App ein umfassendes Spektrum von

Trainingsmöglichkeiten gewährleistet. Die moving-App begeistert durch

- kurze Mikro-Units, die kompatibel sind für praktisch alle Arbeitsplätze

- das Personal-Coaching mit dem effizienten Trainingsalgorithmus und

- die einfache Anwendung

Bundesweite langjährige Rahmenvertragspartner wie die BARMER, die DB AG u.a. schätzen and

der moving GmbH die hocheffiziente Kombination von innovativen Ideen, langjähriger Expertise

und einer ungewöhnlich hohen Service-Orientierung.

KONTAKT
Roswitha Ram-Devrient

rrd@moving.de

http://www.moving.de/
mailto:rrd@moving.de
http://www.moving.de/
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permendo GmbH

Bundesweit

CORPORATE HEALTH START-UP

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

Wir lassen Gesundheit lebendig werden. Als Gesundheitsanbieter sind wir in der Betrieblichen

Gesundheitsförderung (Gesundheit erleben) und dem Betrieblichen Gesundheitsmanagement

(Prozessberatung) tätig. Deutschlandweit helfen wir Betrieben aus verschiedensten Branchen dabei,

Mitarbeitenden bei allen Themen und rund um Gesundheit und das persönliche Wohlbefinden zu

unterstützen. Als junges Unternehmen ist es uns wichtig, die Arbeitswelt gesünder zu gestalten und

nachhaltig zu verändern. Unser Versprechen an Sie: Unsere Dienstleistungen sind so aufgebaut, dass

sie einen nur einen kleinen Aufwand in der Vorbereitung und Organisation benötigen und trotzdem

einen großen und nachhaltigen Impact haben.

www.permendo.com

KONTAKT
Robin Lang

lang@permendo.com

http://www.permendo.com/
mailto:lang@permendo.com
http://www.permendo.com/
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PIMA Health Group GmbH

Bundesweit

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention
www.pima.de

Die PIMA Health Group GmbH mit Hauptsitz in Mainz-Kastel ist ein führender Anbieter im Arbeits-

und Gesundheitsschutz. Unter der Leitung von Geschäftsführer Maximilian H. Wolf hat sich das

Unternehmen als Vorreiter in der Branche etabliert, dank innovativer Ansätze und einer

beeindruckenden regionalen Präsenz durch mehr als 25 Gesundheitszentren in ganz Deutschland.

Leistungsspektrum:

Die PIMA Health Group GmbH bietet ein umfassendes Leistungsspektrum im Bereich der

Arbeitsmedizin, Arbeitssicherheit, Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastung, EAP und weiteren

Leistungen in der betrieblichen Gesundheitsförderung. Mit interdisziplinärem Team bestehend aus

hochqualifizierten Fachexperten setzt sich das Unternehmen nachhaltig für die Förderung von

Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz ein.

KONTAKT
Ines Reimkasten

ines.reimkasten@pima.de

https://www.pima.de/
https://www.pima.de/
mailto:ines.reimkasten@pima.de
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pme Familienservice GmbH
Im Auftrag von mehr als 1.400 Arbeitgebern unterstützt die pme Familienservice Gruppe

Mitarbeiter:innen darin, Beruf und Privatleben gelingend zu vereinbaren und mit freiem Kopf

arbeiten zu können. Die pme Familienservice Gruppe steht Berufstätigen bei Krisen zur Seite, z. B.

bei Konflikten am Arbeitsplatz, Sucht- oder Partnerschaftsproblemen. In über 90 Kinderbetreuungs-

und Bildungseinrichtungen wird eine hochwertige und flexible Pädagogik angeboten. Ob

Ferienbetreuung, spontaner Bedarf, Buchung einzelner Plätze oder sogar ein eigener

Betriebskindergarten: Eltern und Arbeitgeber:innen erhalten je nach Bedarf eine passende

Kinderbetreuung. Mit einem Homecare-Eldercare-Service entlastet die pme Familienservice Gruppe

Berufstätige bei der Organisation und Finanzierung von Pflegedienstleistungen und bietet

psychosoziale Unterstützung. Im Rahmen der pme Akademie werden Seminare, Workshops und

Coachings zum Themenkomplex Personalführung und Personalentwicklung angeboten. Mit pme

Health bietet die Gruppe Beratung von Unternehmen im Bereich des Betrieblichen

Gesundheitsmanagements und Präventionsangebote in der Betrieblichen Gesundheitsförderung an.

www.familienservice.de

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

KONTAKT
Josephin Hartmann

Josephin.hartmann@
familienservice.de

https://www.familienservice.de/
http://www.familienservice.de/
mailto:Josephin.hartmann@familienservice.de


Top Brand Corporate Health 2024 
EUPD Research l Cert l Consult

THEMENCLUSTER

prevent.on GmbH
Die PREVENT.ON GmbH ist in ganz Deutschland aktiv. Wir sind ein Netzwerk aus über 800 Ärzten,

Psychologischen Psychotherapeuten und Coaches in ganz Deutschland. Alle arbeiten nach dem

lösungsorientierten Konzept von PREVENT.ON und unterstützen Menschen dabei, fit und gesund zu

werden und zu bleiben. Seit mehr als zwanzig Jahren bieten wir hochwertige Gesundheitsleistungen

an und haben uns stetig darauf fokussiert, diese innovativ und passend zum aktuellen Bedarf

weiterzuentwickeln. Von dieser Erfahrung profitieren zahlreiche Unternehmen, deren BGM und EAP

wir wirkungsvoll ergänzen sowie viele Krankenkassen und ihre Versicherten. Wir behalten bei jedem

Menschen die körperlichen und die mentalen Aspekte im Blick und sehen den Einzelnen mit seinen

individuellen Besonderheiten. Ob bei einem Checkup, der Lösungsorientierten Kurzberatung,

Kriseninterventionen, Schulungen für Ihre Führungskräfte oder anderen Leistungsangeboten.

Um den sich wandelnden Anforderungen zu begegnen, haben wir unser PREVENT.ON

Leistungsangebot in den letzten Monaten erheblich weiterentwickelt, beispielsweise mit

unseren neuen, digitalen Checkups.

www.preventon.de

Bundesweit

KONTAKT
Dr. Nadine Schuster

nadine.schuster@preventon.de

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Employee Assistance Programm

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

http://www.preventon.de/
http://www.preventon.de/
mailto:nadine.schuster@preventon.de
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Profession Fit GmbH
Profession Fit vereint die Anforderungen der Unternehmen mit den unterschiedlichen Bedürfnissen

ihrer Mitarbeitenden.

Unsere vielfältigen Präventionsinhalte werden durch motivierende und individuell einstellbare

Challenges, clevere Belohnungssysteme, zahlreiche Kommunikationswege, innerbetriebliche

Angebote zur Gesundheitsförderung, aber auch durch zertifizierte Onlinekurse umfassend ergänzt.

Die neue Mediathek bietet zusätzliche Möglichkeiten: Durch die Anpassung der Datenstruktur sind

individuelle Empfehlungen mittels KI-basierter Ausgabe möglich und können in einer smarten

Suchfunktion je nach Zielgruppe spezifisch ausgespielt werden. Zudem haben wir unser

Leistungsspektrum umfassend erweitert und unter anderem zahlreiche Podcasts in unser Angebot

integriert.

Im Fokus steht der Mitarbeitende, der in Ihrer gebrandeten Mobile- und Web-App auf Standort-,

Abteilungs- und auch Funktionsebene individuell, zielgruppen- und bedarfsorientiert angesprochen

werden kann.

www.profession-fit.de

Bundesweit

KONTAKT
Jens Michael Otte

jens-michael.otte@profession-
fit.de

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

CORPORATE HEALTH START-UP

http://www.profession-fit.de/
mailto:jens-michael.otte@profession-fit.de
https://www.profession-fit.de/
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proFIT GmbH
proFIT-Gesundheitsgutschein

Ein gutes BGM stärkt die zumeist wichtigste Ressource eines Unternehmens: Die Mitarbeitenden. Es

fördert das körperliche und geistige Wohlbefinden der Mitarbeitenden und sorgt so dafür, dass diese

aktiver, gesünder und bewusster leben. Gleichzeitig steigert es die Attraktivität des Unternehmens.

Aber wie kann ein Unternehmen diese Anforderungen erfüllen, ohne im Verwaltungsaufwand für

die Organisation von Maßnahmen zu ersticken? Wie verhindert es, dass die Mitarbeitenden die

Angebote zu einseitig finden und der Schuss nach hinten los geht - wie so oft mit niedrigen

Teilnahmequoten?

Es kann ganz einfach sein. Der digitale Gesundheitsgutschein ist seit über 10 Jahren anerkanntes

Zahlungsmittel bei bundesweit 3.000 Gesundheitsanbietern mit mehr als 7.000 attraktiven

Angeboten. Mit dem Gutschein schlagen die Kunden von proFIT zwei Fliegen mit einer Klappe: Sie

sagen auf eine charmante und sinnvolle Weise „Danke“ und helfen ihren Mitarbeitenden zu einer

gesünderen Lebensweise zu finden.

www.profit-gutschein.de

Bundesweit

KONTAKT
Wido Wittmann

kontakt@profit-gutschein.de

• Corporate Benefits

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

https://www.profit-gutschein.de/
http://www.profit-gutschein.de/
mailto:kontakt@profit-gutschein.de
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www.rau-arbeitsschutz.de

Regional

KONTAKT
Danilo Müller

info@rau-arbeitsschutz.de

• Arbeitssicherheit

Rau Arbeitsschutz - Ihr Ingenieur- und 
Sachverständigenbüro für Arbeitssicherheit
Als eines der führenden Ingenieur- und Sachverständigenbüros sind wir Ihr Ansprechpartner für

nahezu alle Themen im betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutz.

Unsere Hauptaufgabe besteht darin, Arbeitgeber in allen Fragen des Arbeitsschutzes aktiv zu

unterstützen und Arbeitnehmer zu sicherem und gesundem Verhalten zu motivieren.

Durch die langjährige und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Kunden aus ganz

unterschiedlichen Branchen wissen wir genau, worauf es ankommt. - Menschlich. Verbindlich.

Rechtssicher. - Überzeugen Sie sich selbst.

https://rau-arbeitsschutz.de/
http://www.rau-arbeitsschutz.de/
mailto:info@rau-arbeitsschutz.de
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• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge • Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

Rehaktiv Oberberg GmbH

www.rehaktiv-oberberg.de

Regional

KONTAKT
Lars Grimm 

grimm@rehaktiv-oberberg.de

Miteinander. Gesund. Alt werden.

Dieses Leitbild charakterisiert die Rehaktiv-Oberberg GmbH nach innen und außen. Wir verstehen

uns als regionales Gesundheitskompetenzzentrum mit den Tätigkeitsschwerpunkten Prävention und

Rehabilitation. Anforderungsorientiert und partizipativ bereitet und begleitet ein interdisziplinäres

Funktionsteam Ihren Weg bei orthopädisch-traumatologischen Beschwerden und Erkrankungen. Die

professionelle Umsetzung von Therapie und Training sowie die Ausbildung persönlicher

Gesundheitskompetenz sind dabei unsere Schlüssel zu Ihrem Erfolg.

http://www.rehaktiv-oberberg.de/
http://www.rehaktiv-oberberg.de/
mailto:grimm@rehaktiv-oberberg.de
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Remotion GmbH
Remotion ist spezialisiert auf die nachhaltige Förderung und Stärkung einer gesunden

Zusammenarbeit in Organisationen. Die Kombination aus psychologischem Expertenwissen und

langjähriger operativer Erfahrung mit prozess- und lösungsorientierten Strategien prägt die

Arbeitsweise und macht aus Remotion einen einzigartigen Anbieter im Bereich der

Organisationsberatung. Remotion entwickelt Führungskräfte, Teams und Einzelpersonen. Unsere

Arbeit basiert auf Vertrauen und stellt den Mensch in den Mittelpunkt.

www.remotion-beratung.de

Bundesweit

• Gesunde Führung

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

http://www.remotion-beratung.de/
http://www.remotion-beratung.de/
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Resilienz & Stressprävention Analyse - RELIEF by Scheelen®
Die RELIEF GmbH steht für „individual and organizational health“ und bietet eine ganzheitliche

„digitale mental health solution“ für mittelständische und große Unternehmen. Diese tragen

dem Trend der Digitalisierung Rechnung und treffen die aktuelle Situation zunehmend psychisch

erkrankter Mitarbeiter und deren Detektierung gem. § 5 ArbSchG. Gerade unter dem Aspekt

des Fachkräftemangels sind Unternehmer darauf angewiesen, sich der Gesundheit und

Leistungsfähigkeit der Mitarbeiter anzunehmen.

www.relief-
stresspraevention.com

International

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Benefits

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

KONTAKT
Frank M. Scheelen

fs@scheelen-institut.de

https://relief-stresspraevention.com/
http://www.relief-stresspraevention.com/
mailto:fs@scheelen-institut.de
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Saneware Software GmbH

Bundesweit

CORPORATE HEALTH START-UP

• Analyseinstrumente und Controlling

• Betriebliches Eingliederungsmanagement • Strategisches Gesundheitsmanagement

Die Saneware Software GmbH mit Sitz in Osnabrück entwickelt und betreibt eine ganzheitliche

und digitale Lösung im Bereich des betrieblichen Gesundheitsmanagements. Das Portfolio

umfasst administrative Standardprozesse wie die Überwachung und Durchführung des

betrieblichen Wiedereingliederungsmanagements sowie moderne Werkzeuge für den

betrieblichen Gesundheitsmanager. Ein umfangreiches Kennzahlensystem macht

Handlungsbedarf und Erfolg von Maßnahmen für das Management des Unternehmens sichtbar.

Als cloudbasierte Standardlösung ist die Software für die Kunden wartungsfrei und

unkompliziert einzusetzen, natürlich auch dezentral auf mobilen Endgeräten. Digital und

effizient.

saneware.de

KONTAKT
Philipp Kochan

Philipp.Kochan@saneware.de

https://saneware.de/
mailto:axel.endriss@scayan.com
https://saneware.de/
mailto:Philipp.Kochan@saneware.de
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International

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention
www.sanmeco.com

KONTAKT
Dr. Achim Heydrich

a.heydrich@sanmeco.com

SANMECO
K.S.u.A. Heydrich GbR
Die Sanmeco K.S.u.A. Heydrich GbR, ein deutsches KMU mit über 20 Jahren Erfahrung, ist

spezialisiert auf betriebliches Gesundheitsmanagement und Arbeitsmedizin. Wir entwickeln

individuelle Gesundheitskonzepte, die signifikant zum Erfolg unserer Kunden beitragen. Unser

innovatives Angebot, Health Care Mobil, ermöglicht seit 2021 deutschlandweit Betreuung auch

während der Pandemie, unterstützend für Business Continuity. Wir bieten das gesamte Spektrum

gesetzlich geforderter arbeitsmedizinischer Dienstleistungen sowie fortschrittliche Konzepte für

Gesundheits- und Präventionsmanagement. Dies steigert die Attraktivität der Kunden als Arbeitgeber

und ihre Marktleistung. Unsere Unterstützung positioniert Kunden als moderne, gesunde

Arbeitsplätze, essentiell für den Erfolg in Zeiten des Fachkräftemangels. Für 2024 planen wir die

Erweiterung unserer Dienste, einschließlich digitaler Techniken und eines ausgebauten inhouse und

mobilen Angebots, für eine innovative, nachhaltige Arbeitswelt.

http://www.sanmeco.com/
http://www.sanmeco.com/
mailto:a.heydrich@sanmeco.com
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Scayan
Scayan ist das erste ganzheitliche Angebot für Corporate Health in Unternehmen. Mit messbarer

Wirkung. Zertifiziert von der GPeV. Als Unternehmen bekommen Sie für Ihr Team ein Full-

Service-Package aus: Empowerment, Begleitung zur Umsetzung im Alltag und Messung der

Wirkung. Ihr Team verbessert den Gesundheitsstaus signifikant: mehr Energie, Resilienz &

Leistungsfähigkeit.

Unternehmen reduzieren Kosten durch Krankheit, Fehlzeiten und Präsentismus. „Mit Scayan

bekommt jeder lebenslänglich. Und zwar lebenslänglich bessere Gesundheits-Kompetenz. Das

heißt einen Kompass, dessen Nadel immer auf pro Gesundheit zeigt. Jedem Einzelnen jedoch die

Entscheidung überlässt, welcher Weg am besten zum eigenen Lebensalltag passt. Scayan ist für

die Unternehmen der Service Provider und kontinuierliche Begleiter: von Empowerment,

Motivation bis zur Messung der Wirkung.“ Investieren Sie in ihr „Asset Gesundheit“: entwickeln

Sie Ihr Corporate Health Management vom „Cost Center“ zum „Profit Center“.

www.scayan.com

KONTAKT
Dr. Axel Endriss

axel.endriss@scayan.com

CORPORATE HEALTH START-UP

• Analyseinstrumente und Controlling

• Corporate Benefits

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Employee Assistance Programm

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

International

https://www.scayan.com/
http://www.scayan.com/
mailto:axel.endriss@scayan.com
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International

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

www.significo.com

Significo Healthcare GmbH
Die Significo Health GmbH ist ein Anbieter von datenbasierten, nutzerzentrierten Lösungen für

die Gesunderhaltung. Mit unseren Produkten stellen wir den Menschen in den Mittelpunkt des

Gesundheitswesens. Wir motivieren und befähigen die Menschen, ihre Gesundheit proaktiv

selbst in die Hand zu nehmen und positiv zu beeinflussen. Als interdisziplinäres Team arbeiten

wir eng mit unseren wissenschaftlichen Partnern eng zusammen. Auf wissenschaftlichen

Grundlagen haben wir ein Empfehlungsmanagement entwickelt, das sich nahtlos in bestehende

Ökosysteme einfügt und von dem sowohl die Nutzer als auch die Anbieter (z.B. Arbeitgeber und

Krankenversicherungen) profitieren. Unter Einhaltung höchster Qualitätsansprüche (DIN ISO EN

13485:2016) und Datenschutzanforderungen (DSGVO) beziehen unsere Lösungen die

persönlichen Erfahrungen und Präferenzen der Menschen ein, um eine individuelle Betreuung

für Gesundheit und Wohlbefinden zu gewährleisten.

https://www.significo.com/
https://www.significo.com/
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SKOLAMED
Seit mehr als 35 Jahren ist SKOLAMED bundesweiter Anbieter von ganzheitlichen medizinischen

Präventionsuntersuchungen (Gesundheits-Check-ups) und nachhaltigen Programmen zur

Gesundheitsförderung. Die SKOLAMED-Präventionsprogramme zielen darauf ab, individuelle

Gesundheitsrisiken frühzeitig zu erkennen und aktiv gegenzusteuern. Davon profitieren

Privatpersonen, sowie Mitarbeitende und Unternehmen gleichermaßen!

Unser erfahrenes Team bestehend aus Fachärzten/-innen, Sport- und Ernährungswissenschaftlern/-

innen, Psycholog/-innen und Gesundheitsexperten/-innen arbeitet Hand in Hand zusammen:

Interdisziplinär, ganzheitlich und professionell. Unser Ansatz ist eine umfassende medizinische

Diagnostik mit ausführlicher Gesundheitsberatung oder kurz Check-up + Coaching.

Das Konzept des SKOLAMED Gesundheits-Coaching ist darauf ausgerichtet, Sie bei der

unmittelbaren Umsetzung Ihrer individuellen Gesundheitsziele im Alltag praxisnah zu unterstützen.

Dabei stützen wir uns auf die Ergebnisse der evidenzbasierten Gesundheitsforschung und leiten

daraus alltagstaugliche individuelle Strategien maßgeschneidert für unsere Teilnehmenden ab.

www.skolamed.de

Bundesweit

KONTAKT
Till Treixler

T.treixler@skolamed.de• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Benefits

• Employee Assistance Programm

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Psychische Gesundheit

• Suchtprävention

https://www.skolamed.de/
http://www.skolamed.de/
mailto:T.treixler@skolamed.de
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SKOLAWORK GmbH & Co. KG

www.skolawork.de

International

SKOLAWORK GmbH & Co. KG ist ein international agierender Full-Service BGM-Dienstleister mit

langjähriger Erfahrung im Betrieblichen Gesundheitsmanagement. Unser Gesundheitsmanagement-

Prozess ist systematisch aufgebaut und durchläuft die 4 Phasen: Analyse, Maßnahmenplanung,

Umsetzung und Evaluation. Die Schwerpunkte unserer Expertise liegen auf dem Aufbau

gesundheitförderlicher Strukturen, der Entwicklung gesunder Führung, sowie präventiver

Maßnahmen zum Erhalt und zur Stärkung der Gesundheit und Arbeitsfähigkeit von Mitarbeitenden.

Unsere innovativen Konzepte zeichnen sich durch das hohe Maß an individueller Ausgestaltung und

flexibler Durchführung digital und in Präsenz aus: BGM-Potentialanalysen, Seminare für

Führungskräfte & Mitarbeitende, hybride und digitale Gesundheitstage sowie die Ausbildung von

BGM-Managern (IHK zertifiziert). Alle Angebote der SKOLAWORK erfüllen die Qualitätskriterien des

Leitfadens Prävention des GKV Spitzenverbandes und sind somit nach §20 des SGB V förderfähig.

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Betriebliches Eingliederungsmanagement

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

KONTAKT
Jonas Treixler

J.Treixler@skolawork.de

https://www.skolawork.de/
https://www.skolawork.de/
mailto:J.Treixler@skolawork.de
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smilingfit GmbH
Ihr Partner für ganzheitliche Betriebliche Gesundheitsförderung. Wir sind Bewegungsbringer,

Entspannungsmanager, Ernährungsberater und Ergoguide.

Unsere Vision: Gesunde Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für erfolgreiche Unternehmen.

Ob als Gesundheitstag oder im Betreuungspaket – mit unserem 360°-Gesundheitskonzept

bieten wir Ihnen und Ihrem Team alltagsnahe Lösungen. Wir kombinieren persönliche vor-Ort-

Maßnahmen mit digitalen Leistungen - und passen Angebot und Umsetzung individuell an Ihre

Ziele und Arbeitsprozesse an. Das Beste daran: Mit unserer On-Demand-Plattform können Ihre

Mitarbeiter:innen auf unsere Gesundheitskurse zugreifen - jederzeit und überall. So begleitet

unser erfahrenes Team Sie und Ihr Unternehmen langfristig auf Ihrer Gesundheitsreise.

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen und gemeinsam mit Ihnen Gesundheit zu denken.

www.smilingfit.de

Regional

KONTAKT
Sebastian Ullrich

sebastian.ullrich@smilingfit.de

CORPORATE HEALTH START-UP

• Analyseinstrumente und Controlling • Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://smilingfit.de/
mailto:sebastian.ullrich@smilingfit.de
http://www.smilingfit.de/
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STATICS GmbH

Regional

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Arbeitssicherheit

• Corporate Benefits

• Corporate Fitness

• Ergonomie • Strategisches Gesundheitsmanagement

STATICS GmbH das Lifestyle-Sanitätshaus am Stephansplatz im Herzen Hamburgs versorgt alle

Kunden - vom Profisportler bis zum Leistungssportler des Alltags - auf höchstem Niveau. Eine

breite Vielfalt an Produkten und TOP geschulte Mitarbeiter in der Beratung sorgen - in

stimmungsvoller Atmosphäre - für die perfekte Versorgung mit den gewünschten Hilfsmitteln.

www.s-tatics.de

https://www.s-tatics.de/
https://www.s-tatics.de/
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Team Gesundheit GmbH

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling • Corporate Challenges

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

www.teamgesundheit.de 

Seit über 25 Jahren hat sich das Unternehmen Team Gesundheit zum Ziel gesetzt,

gesundheitsförderliche und -erhaltende Verhältnisse dort zu schaffen, wo sich das Leben von

Menschen abspielt. Mittlerweile umfasst das Produktportfolio des bundesweit tätigen Unternehmens

ungefähr 300 unterschiedliche Angebote und wird stetig weiterentwickelt. Unter anderem durch

systemische Organisationsberatung, Seminare, Workshops, Trainings, E-Learnings oder Serious

Games vermittelt Team Gesundheit deutschlandweit Know-How und berät mit maßgeschneiderten

Angeboten.

KONTAKT
Patrik Bertsch

service@teamgesundheit.de

http://www.teamgesundheit.de/
http://www.teamgesundheit.de/
mailto:service@teamgesundheit.de
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Topfit

Bundesweit

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitssicherheit

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention
www.topfit.website

Digitales BGM in Bestform - Topfit.App

Als Deutschlands führende BGM-Gesamtplattform fokussiert sich die Topfit.App mit ihren zwei

grundlegenden strategischen Bereichen der Corporate Health Community und dem Corporate

Health Manager zum einen auf die Mehrwerte aus Mitarbeitendensicht, zum anderen auf die

Mehrwerte für Sie als BGM-Manager im Unternehmen.

Die Topfit.App vereint als Organisations- und Kommunikationstool alle wichtigen Funktionen, um ein

erfolgreiches BGM zu etablieren. Maßnahmen bündeln, überall und zu jeder Zeit zugänglich

machen, zielgruppenorientiert und einfach kommunizieren, in Echtzeit auswerten – schaffen Sie ein

BGM am Puls der Zeit.

Unterstützend fördern regelmäßige Videos, Blogartikel sowie Content nachhaltig und unterhaltsam

die Gesundheit der Mitarbeitenden. Gezielte Gamification-Ansätze, individuelle Challenges und

weitere Aktionen fördern zusätzlich die Motivation der Mitarbeitenden.

Wir begleiten Sie gerne, lassen Sie uns gemeinsam durchstarten!

KONTAKT
Simon Wirth

simon.wirth@topfit.gmbh

http://www.topfit.website/
http://www.topfit.website/
mailto:simon.wirth@topfit.gmbh
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Trainingsinsel GmbH & Co. KG

International

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesundheitskommunikation

• Strategisches Gesundheitsmanagement

CORPORATE HEALTH START-UP

Die Trainingsinsel ist ein deutschlandweiter BGF- Anbieter mit der Kernkompetenz Health & Safety,

auf den namhafte Unternehmen wie Merck, Brother, Wieland, Hartmann, Husqvarna u.v.m.

vertrauen.

Als Konzept verfolgt die Trainingsinsel einen strategischen Ansatz, welcher bereits im ersten Schritt

klare Gesundheitskennzahlen zu den Bereichen Muskel-Skeletterkrankungen, Belastung & Erholung,

Schlaf, Sicherheit, Ergonomie, Risiko und Körperzusammensetzung liefert. Anhand der Kennzahlen

werden maßgeschneiderte Angebote online, hybrid oder direkt im Unternehmen vor Ort geplant,

umgesetzt und betreut und zielgerichtet auf jeden einzelnen Mitarbeitenden abgestimmt. Mit dem

Anspruch Mitarbeitende nachhaltig zu einem aktiveren Leben zu motivieren, setzt die Trainingsinsel

auf persönliche Betreuung und klare Gesundheitskennzahlen, welche die Potenziale jedes Einzelnen

aufzeigen und somit den Sinnesrahmen für ein gesünderes Leben liefern. Unser Team aus

Gesundheitsexperten begleitet Ihre Mitarbeitenden erfolgreich, effizient und mit echter persönlicher

Betreuung beruhend aus der Erfahrung aus über 2000 Std. Personal Fitness Training pro Monat.

www.trainingsinsel.com

KONTAKT
Ringo Mosch

ringo.mosch@trainingsinsel.com

http://www.trainingsinsel.com/
http://www.trainingsinsel.com/
mailto:ringo.mosch@trainingsinsel.com
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UNTERNEHMEN BEWEGUNG GmbH
Entdecken Sie maßgeschneiderte Betriebliche Gesundheitsförderungs- und

Managementlösungen bei UNTERNEHMEN BEWEGUNG!

Als erfahrener Dienstleister für BGM unterstützen wir Ihr Unternehmen mit umfassender

Beratung, mit Maßnahmen und durchgängigem BGM-Zyklus, vergleichbar mit dem PDCA-

Zyklus. Unsere digitale Managementplattform, der BGM Planer, bildet den gesamten Prozess

digital ab: Von der Analyse über die Maßnahmen-Verwaltung und Kommunikation bis hin zum

Reporting.

Unternehmen erhalten eine transparente und reichweitenstarke Organisations- und

Kommunikationslösung auch als App in ihrem Look & Feel – optional inklusive des BGM Planer

Pro für Mitarbeitenden-Mitbestimmung. So erreichen wir dauerhaft hohe Teilnahmequoten von

über 60% und stärken die Mitarbeiterbindung bei gleichzeitiger Arbeitsreduzierung der BGM-

Organisatoren um 50%. Krankenkassen unterstützen Sie mit ihrem Know-how und 50%iger

Kostenbeteiligung.

Investieren Sie in die Gesundheit und Produktivität Ihrer Mitarbeitenden, sowie in einen
messbaren Managementprozess, der Sie mit unserer Hilfe zur zertifizierten Auszeichnung
„Gesunder Arbeitgeber“ führt.

www.unternehmen-
bewegung.com

Bundesweit

KONTAKT
Paul Schepers

schepers@unternehmen-
bewegung.com

• Analyseinstrumente und Controlling

• Corporate Benefits

• Corporate Fitness

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://unternehmen-bewegung.com/
https://unternehmen-bewegung.com/
mailto:schepers@unternehmen-bewegung.com


Top Brand Corporate Health 2024 
EUPD Research l Cert l Consult

THEMENCLUSTERTHEMENCLUSTER

Virgin Pulse
Virgin Pulse ist globaler Marktführer für digitale Gesundheitslösungen und unterstützt mit 17 Jahren

Markterfahrung mehr als 4.000 Unternehmen jährlich auf dem Weg zu einer gesunden

Unternehmenskultur.

Dabei bietet Virgin Pulse innovative schlüsselfertige sowie individuelle und ganzheitliche Lösungen

über alle Industrien hinweg und betreut KMUs wie auch nationale und internationale

Großunternehmen. Auf messbare Erfolge vertrauen Unternehmen wie die Commerzbank, Schindler,

IBM oder STADA.

www.virginpulse.com

International

• Corporate Challenges

• Gesunde Ernährung 

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://international.virginpulse.com/de/
https://www.virginpulse.com/


Top Brand Corporate Health 2024 
EUPD Research l Cert l Consult

THEMENCLUSTERTHEMENCLUSTER

VisionGesund Gesellschaft für betriebliches 
Gesundheitsmanagement mbH
Ihre Vision ist unser Auftrag! Die VisionGesund Gesellschaft für Betriebliches

Gesundheitsmanagement mbH mit Hauptsitz in Köln und deutschlandweiten Projekten wurde 2013

gegründet und hat sich als bedeutender Partner vieler Unternehmen und Organisationen etabliert.

Wir erbringen hochwertige Leistungen im Bereich des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

(BGM), der Betrieblichen Gesundheitsförderung (BGF) und des Arbeitsschutzes, wobei unser Fokus

auf der Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastung (GB Psyche) liegt. Wir setzen uns mit Ihren

unternehmensspezifischen und individuellen Bedürfnissen auseinander. Dabei sind Qualität und

Nachhaltigkeit unserer Projekte stets unser oberstes Ziel. Für unsere Arbeit wurden wir (2021, 2022

und 2023) mehrfach von führenden Wirtschaftsmagazinen ausgezeichnet.

www.visiongesund.de

Bundesweit

• Ergonomie

• Gesunde Ernährung 

• Gesunde Führung

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

https://www.visiongesund.de/
https://www.visiongesund.de/
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vivamind GmbH
Die digitalen Check-up´s von vivamind ermöglichen jedem die Analyse seines Gesundheitsprofils,

seiner Stärken und Handlungsfelder im Gesundheitsverhalten und im medizinischen und

psychomentalen Kontext. Wissenschaftliche Studien zeigen, dass die Rückmeldung über die

eigene Gesundheit durch Selbstmotivation zu Verhaltensänderungen führt, die die Gesundheit

nachhaltig verbessern. Wir begleiten das persönliche Gesundheitsmanagement durch passende

Gesundheitsförderangebote, Schnittstellen zum BGM unserer Kundenunternehmen und Follow-

up Check-up‘s zur Messung der Gesundheitsentwicklung. Anonymisierte Datenanalysen und der

Health Performance Indicator geben unseren Kundenunternehmen wertvolle Impulse für ein

gesteuertes Gesundheitsmanagement. Mehr als 80 Unternehmen und Versicherungen (u.a. über

Partnerplattformen) bilden das Herzstück unserer täglichen Arbeit. In den Projekten unterstützen

wir unsere Kunden und Partner dabei neue Strategien und innovative Lösungen in den Bereichen

digitales Gesundheitsmanagement, Nachhaltigkeit und demografischer Wandel zu entwickeln

und umzusetzen.

www.vivamind.eu

Bundesweit

CORPORATE HEALTH START-UP

• Analyseinstrumente und Controlling

• Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

• Corporate Challenges

• Corporate Fitness

• Gesunde Ernährung 

• Gesundheitskommunikation

• Psychische Gesundheit

• Strategisches Gesundheitsmanagement

• Suchtprävention

KONTAKT
Dr. Rüdiger Beck

ruediger.beck@vivamind.de

https://www.vivamind.eu/
http://www.vivamind.eu/
mailto:ruediger.beck@vivamind.de


EUPD ist das führende Marktforschungs-, Analyse- und Zertifizierungsinstitut und zeichnet seit über 20 Jahren weltweit nachhaltige
Unternehmen aus. Im Bereich der sozialen Nachhaltigkeit und des Corporate Health Managements konnten in der DACH-Region
bislang mehr als 5.000 Unternehmen von den Evaluierungs-, Begleitungs- und Auszeichnungsprozessen der drei Bereiche EUPD
Research, EUPD Cert und EUPD Consult profitieren. Grundlage aller Arbeiten bildet der stetig weiterentwickelte Corporate Health
Evaluation Standard (CHES), der sich in drei Modelldimensionen (Struktur, Strategie und Maßnahmen) sowie in insgesamt über 25
Themencluster unterteilt. Der CHES bildet die Basis für die Bewertungen im Corporate Health Award (CHA), der jährlich die
gesündesten Arbeitgeber Deutschlands auszeichnet. Ebenfalls bildet er die Grundlage für die Status quo Analysen der Corporate Health
Alliance (Check & Act Report) sowie die daraus resultierenden Handlungsempfehlungen zur optimalen Allokation der Ressourcen und
der transparenten Übersicht, welche Dienstleister in welchen Themenclustern eingesetzt werden können.

WER IST EUPD RESEARCH?



Analyseinstrumente und Controlling

Arbeitsmedizin/medizinische Vorsorge

Arbeitssicherheit

Betriebliches Eingliederungsmanagement

Corporate Benefits

Corporate Challenges

Corporate Fitness

Employee Assistance Programm (EAP)

Ergonomie

Gesunde Ernährung 

Gesunde Führung

Gesundheitskommunikation

Psychische Gesundheit

Strategisches Gesundheitsmanagement

Suchtprävention

KONTAKT

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme unter top-brand@eupd-research.com.

TOBIAS WRIGHTON

Head of Customer Relations

Corporate Health Department

EUPD Research

JOSHUA BAAKEN

Head of Project Management

& Expert Committees

Corporate Health Department

EUPD Research

STEFFEN KLINK

COO

EUPD Research

PROF. DR. VOLKER NÜRNBERG

Partner, BearingPoint

Vorsitzender, Top Brand Expertenbeirat

EUPD Research Sustainable Management GmbH l Adenauerallee 134 l 53113 Bonn l CEO: Markus A.W. Hoehner l www.eupd-research.com l www.ch-topbrand.de

mailto:top-brand@eupd-research.com
mailto:h.schmole@eupd-research.com
http://www.eupd-research.com/
http://www.ch-topbrand.de/

